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PREAMBULO

Nés, representantes do povo Alegriense, reunidos em
Assembléia Constituinte Municipal, no uso dos Poderes Constitucionais
que nos foram conferidos pela Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, e nos principios Constitucionais do Estado de Sao Paulo, fomos
destinados a Revisar a Lei Organica do Municipio de Santo Antbnio da
Alegria, pois queremos, num processo democratico assegurar a liberdade,
a segurancga, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade, a justica e a
participagao popular como valores primordiais de uma sociedade fraterna,
pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e
comprometida, na ordem interna com a solugdo pacifica das
controvérsias.

Invocando a protecao de Deus, estabelecemos, aprovamos e
promulgamos a presente Lei Orgénica do Municipio de Santo Anténio da
Alegria, Estado de S&o Paulo.

VEREADORES CONSTITUINTES:

Elder Luis de Almeida - Presidente
Marcio Abud Farah — Vice-Presidente
Leanira Aparecida Belutti Voltolini — 12 Secretaria
Marcos Aurélio de Souza Bota — 2° Secretario
Cirene Aparecida de Paula Duarte
Denilson de Carvalho
Eduardo Aparecido de Castro
José Ulisses de Azevedo
Paulo Henrique Alves



MENSAGEM DO PRESIDENTE DA CAMARA

Ao revisarmos, e entregarmos esta Lei Organica ao municipio
de Santo Anténio da Alegria, o fazemos na certeza de um dever cumprido,
procurando interpretar fielmente a vontade e os desejos do povo
Alegriense, com uma legislagdo dentro da nova realidade, em
consonancia com todos os demais postulados legais. Foi um trabalho de
lutas e de sacrificios, mas compensador, sobretudo, porque procuramos
imprimir ao texto o que de mais importante representa para o nosso
municipio e para o nosso povo. Esta lei, aplicada como nela se contém e
declara, dara oportunidade e ensejara a que todos tenham maior
participagdo na vida de nosso municipio, inclusive estabelecendo
diretrizes corretas capazes de ajudar aos nossos governantes na defesa
de nossas idéias e ideais em busca de um futuro promissor e de um
municipio mais fortalecido. Que esta lei possa atingir os objetivos que tanto
lutamos e almejamos.

Vivemos numa época de efervescéncia politica, cultural e
ideoldgica, pois a sociedade organizada cobra das autoridades publicas
uma postura cada vez mais atuante e positiva em prol dos interesses
maiores que visam o equilibrio e a harmonia.

Imbuidos deste espirito, € com grande honra e satisfagao que

apresentamos a comunidade alegriense o novo texto de nossa Lei
Organica.

Compromissados com as inovagbes e atentos as normas
constitucionais e legais, procuramos aprimorar uma série de institutos ja
existentes e inserir outros que tém surgido na ordem juridica moderna.

Elder Luis de Almeida
Presidente da Camara Municipal de Santo Anténio da Alegria
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HINO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA ALEGRIA

Sou teu filho, terra paulista,

Terra do gado e dos cafezais.
Verde e branca € nossa bandeira,
Imigrantes e nativos convivem em paz.
Santa Cruz, lindas cachoeiras,
Nascentes cristalinas,
Serpenteia de mansinho
Entre vales o majestoso Rio Pinheirinho.

Refrao

Antigamente Arraial do Cuscuzeiro

Nome que outrora ganhaste um dia

Tendo um povo alegre e hospitaleiro
Nossa querida Santo Antdnio da Alegria.

O coragao de todo alegriense
Bate forte, com grande alegria
Pela paz que tudo vence
Cidade abengoada, de muita magia.
E chamada cidade folclore
Pelas lendas, festas e devocao
Do reisado e das congadas
Respeitando a tradigéo.

Refrao

Ser teu filho é ser determinado,
Homens sabios e prudentes,
Povo guerreiro e honrado.

Sou feliz, quero aclamar-te eternamente.
Guerreiros que nos fizeram fortes
Sob a luz da noite e do dia
Até a morte exaltaremos
Santo Antbénio da Alegria.

Refrao
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A CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
ALEGRIA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS, EM SESSAO DE 20 DE AGOSTO DE 1994, PROMULGA A
PRESENTE LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, COM AS DISPOSIGOES
SEGUINTES.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DAALEGRIA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS, EM
SESSAO REALIZADA EM 26 DE DEZEMBRO DE 2016, PROMULGA A
PRESENTE REVISAO DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, COM AS
SEGUINTES DISPOSICOES.

TiTULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI
DO MUNICIPIO

Art. 1° O Municipio de Santo Anténio da Alegria é uma unidade
do Estado de Sao Paulo, com personalidade juridica de direito publico
interno e de autonomia politica, nos termos assegurados pela Constituicao
Federal e pela Constituicdo Estadual e por esta Lei Organica.

Art. 2° Os limites do territério de Santo Antdnio da Alegria, sé
poderao ser alterados na forma estabelecida na Constituicao Federal,
Constituicao Estadual, e Legislagdo Complementar.

Art. 3° Sao Simbolos do Municipio:
I-O Brasdo de Armas;
II-ABandeira;

lll- O Hino;

Paragrafo unico. Todos os representativos de sua cultura e de
sua historia que serao estabelecidas em Lei Ordinaria Municipal.
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CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 4° Ao Municipio de Santo Anténio da Alegria compete,
atendidos os principios de legalidade, moralidade, interesse publico,
publicidade e da eficiéncia, prover a tudo quanto respeite ao seu peculiar
interesse e ao bem estar de sua populacéo, cabendo-lhe, privativamente,
entre outras, as seguintes atribuicoes:

I-legislar sobre assuntos de interesses local,

ll- elaborar o orcamento anualmente (LOA), estimando a
receita e fixando as despesas, com base em planejamento e elaborar as
Leis de Diretrizes Orcamentarias (LDO), e Plano Plurianual de
Investimentos (PPA).

lll- suplementar a legislacdo federal e estadual, no que
couber,

IV- instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, fixar e
cobrar pregos;

V- organizar suas rendas, sem prejuizo obrigatoriedade de
prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

VI- organizar e prestar diretamente ou sob regime de
concessao ou permissao, os servigos publicos de interesse local, incluido
de transporte coletivo, que tem carater essencial;

VII- dispor sobre a administragéo, utilizagdo e alienacédo de
seus bens;

VIll- manter prioritariamente e com cooperagao técnica
financeira da Unido e do Estado, programas de educacao pré-escolar,
ensino fundamental, e ensino profissionalizante;

IX- prestar, com a cooperacéo técnica e financeira da Unido e
do Estado, servicos de atendimento a saude da populacéao;

X- adquirir bens, inclusive através da desapropriagdo por
necessidade, utilidade publica ou por interesse social;

Xl-elaborar o seu Plano Diretor;

Xll- promover adequado planejamento territorial, mediante
controle do uso e estabelecer normas de edificacoes;
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Xlll- estabelecer as serviddes, inclusive as administrativas,
necessarias aos seus servigos, estendendo-as aos concessionarios e
permissionarios;

XIV- regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e
especialmente, no perimetro urbano;

a) prover sobre o transporte urbano, coletivo e individual de
passageiros, fixando o itinerario, os pontos de parada, estacionamento e
as respectivas tarifas;

b) fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos
particulares e taxis, ou locagobes, os limites das zonas de siléncio e de
transito nas condigdes especiais;

c) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar
tonelagem maxima permitida a veiculos que circulem em vias publicas
municipais;

d) disciplinar a execugao dos servigos e atividades nele
desenvolvida;

XV- sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem
como regulamentar e fiscalizar a sua utilizagdo, nao podendo os
corredores das estradas ser de largura inferior a 12 (doze) metros, sendo
que onde houver necessidade de ampliagdo, 0 mesmo se fara tendo como
ponto de partida o centro da estrada ja construida;

XVI- promover sobre limpeza das vias e logradouros publicos,
remocao e destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer
natureza, promovendo e incentivando a coleta seletiva do lixo domiciliar;

XVII- ordenar as atividades urbanas, fixando condigcbes e
horarios para funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais,
de prestacao de servigos e similares, observando as normas federais e
estaduais pertinentes, fazendo cessar a atividade, promovendo o
fechamento, cassando ou revogando a licenga dos estabelecimentos que
violam as normas de defesa do consumidor e a vigilancia Sanitaria,
concernentes a saude publica;

XVIII- dispor sobre servicos funerarios e cemitérios,
encarregando-se da administracdo daqueles que forem publicos
fiscalizando os pertencentes a entidades privadas;

i - itéri unicipi 3 5
Aliena “a” — os cemitérios no Municipio terdo sempre carater
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secular, sendo permitido a todas as confissdes religiosas praticar neles os
seus ritos;

XIX- ficam os responsaveis pelos partidos politicos do
Municipio, obrigados a retirar ou limpar qualquer tipo de propaganda
eleitoral, no prazo estipulado pela Lei Eleitoral, sob pena de ndo o fazendo,
serem os responsaveis penalizados nas sangdes da legislagao eleitoral,
bem como multa a ser aplicada pelo Executivo;

XX- dispor sobre deposito e destino de animais e mercadorias
apreendidos em decorréncia de transgresséao da legislagdo Municipal;

XXI- dispor sobre registros, vacinagao e captura de animais,
com a finalidade precipua de erradicacao da raiva e outras moléstias de
que possam ser portadores ou transmissores;

XXIl- instituir regime juridico unico para os servidores da
administracado publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas,
bem como planos de carreira;

XXIlI- constituir guarda municipal destinada a proteg¢ao das
instalacdes, bens e servigos municipais, conforme dispuser em lei;

XXIV- promover a protegdo do patriménio histérico-cultural
local, observada a legislagao e a acao fiscalizadora federal e estadual;

XXV- promover e incentivar o turismo local, como fator de
desenvolvimento social e econdmico;

XXVI- quanto aos estabelecimentos industriais, comerciais,
prestadores de servicos e similares;

a) conceder ou renovar licenca para instalagao, localizacao e
funcionamento;

b) revogar a licenga daqueles cujas atividades se tornarem
prejudiciais a saude, a higiene, ao bem estar, ao meio ambiente, a
recreagao, ao sossego publico ou aos bons costumes;

¢) promover o fechamento daqueles que funcionam sem
licenca ou em desacordo com allei;

XXVII- estabelecer e impor penalidade por infracdo de suas
leis e regulamentos;

XXVIII - disciplinar e estimular a arborizagdo urbana bem como
sua preservagao;
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XXIX- tornar obrigatério o uso da Estagdo Rodoviaria pelos
6nibus municipais, intermunicipais e interestaduais;

XXX- organizar e manter os servicos de fiscalizagdo
necessarios ao exercicio de seu poder de policia administrativa;

XXXI- fiscalizar os locais de vendas, pesos, medidas e
condicbes sanitarias dos géneros alimenticios, observadas as leis
sanitarias e os dispositivos de pesos e medidas;

XXXIl- conceder licenga, autorizagdo ou permissdo e
respectiva renovagao ou prorrogacao, para exploracao de portos de areia
ou pedregulho, desde que apresentados previamente pelo interessado,
estudos e relatérios de impacto ambiental, dos o6rgdos ambientais
competentes;

XXXIII- realizar atividades de defesa civil, inclusive a de
combate a incéndios e prevencgao de acidentes naturais, em colaboragao
coma Unido e o Estado;

XXXIV- promover os seguintes servigos:
a) mercados, feiras e matadouros;

b) transportes coletivos estritamente municipal, que terdo
carater essencial;

c)iluminacao publica;
d) abastecimento e tratamento da agua e esgoto sanitario.

XXXV- interditar edificagdes em ruinas ou em condi¢des de
insalubridade e fazer demolir construgdes que ameagam ruir;

XXXVI- regulamentar e fiscalizar os jogos esportivos, os
espetaculos e os divertimentos publicos;

XXXVII- assegurar a expedicao de certiddes requeridas as
reparticoes administrativas municipais, para defesa de direitos e
esclarecimento de situagdes, estabelecidos os prazos de atendimento;

XXXVIII-depdsito e venda de animais apresados e mercadorias
apreendidas em decorréncia de transgressdo da legislagdo municipal;

XXXIX- realizar servigcos de assisténcia social diretamente ou
por meio de instituicdes privadas, conforme critérios e condicdes fixadas
em lei municipal;
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XL-fixar e ou alterar os feriados municipais;

XLI- estabelecer normas e controle de ruidos, de poluigao do
meio ambiente, do espago aéreo e das aguas;

XLII- os planos de loteamento e arruamento deverdo reservar
as areas destinadas a:

a) vias de trafego e de passagens de canalizagao publica de
aguas pluviais nos fundos dos vales;

b) passagem de canaliza¢6es publicas de esgoto e de aguas
pluviais, com largura minima de dois metros de fundo de lotes, cujo
desnivel seja superior aum metro da frente e do fundo.

c) areas institucionais e de uso comum
d) areas verdes

XLIII- a Prefeitura Municipal estimulara e apoiara entre outras
aformacao e manutencao de:

a) sociedade de moradores de bairros;

b) sociedades de donas de casa;

c¢) sociedade de protecéo a ordem publica;

d) sociedade de assisténcia aos presidiarios e sua
recuperagao;

e) sociedade de auxilio a educacgao e a saude;

f) sociedade de assisténcia aos desempregados, aos pobres
e aos idosos, aos deficientes fisicos e mentais;

g) sociedade de protegéo ao esporte, ao lazer, a cultura e as
artes;

XLIV-As sociedades supra referidas, deverao ser constituidas
sem fins lucrativos e suas diretorias sem direito a remuneragao, e apés um
ano de sua criagao, registro e constituicao, poderao ser consideradas de
utilidade publica através de lei municipal, como condi¢ao para receberem
contribuicao e subvenc¢ao do Municipio;

XLV- a Prefeitura Municipal, entre cidaddos domiciliados,
fomentara e aumentara no Municipio ainstituicdo de:

a) cooperativas de agricultores e criadores;
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b) cooperativas de construgdo de moradias e obras publicas;
¢) cooperativas de abastecimento rural e urbano;

d) cooperativas de créditos e de assisténcias ao consumidor;
e) cooperativas de assisténcias judiciais;

Art. 5° O Municipio de Santo Antonio da Alegria tem
competéncia concorrente com a Unido e com o Estado, observadas as
normas de cooperacgao fixadas em lei complementar federal;

I- zelar pela guarda da Constituicdo Federal, Constituicdo
Estadual, das leis e das instituicdes democraticas e conservar o patriménio
publico;

ll- cuidar da saude e assisténcia publica, da protecao e
garantia de pessoas portadoras de deficiéncias;

lll — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e cultural, os monumentos e as paisagens naturais
notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV- impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagédo de
obras de arte e de outros bens de valor historico, artistico e cultural;

V- proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagéo, a
ciéncia e aos programas de alfabetizacéo;

VI- proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em
qualquer de suas formas;

VII-preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIll- fomentar a producao agropecuaria e organizar o
abastecimento alimentar;

IX- promover programas de construgdo de moradias e a
melhoria das condi¢oes habitacionais e de saneamento basico;

X- combater as causas da pobreza e os fatores de
marginalizagdo promovendo a integracdo social dos setores
desfavorecidos;

XlI- registrar, acompanhar e fiscalizar as concessbes de
direitos, pesquisas e exploragdes de recursos hidricos e minerais em seu
territorio;

17



Xll- estabelecer e implantar politica de educacédo para a
seguranga do transito;

Xlll- dispensar as microempresas e empresas de pequeno
porte; tratamento diferenciado;

XIV - estimular a educacéo fisica e a pratica do desporto;

XV- colaborar no amparo a maternidade, a infancia, aos
idosos, aos desviados, bem como a prote¢cado dos menores abandonados;

XVI- tomar as medidas necessarias para restringir a
mortalidade e morbidez infantil, bem como medida de higiene social que
impecam a propagacao de doengas transmissiveis;

XVII- o Municipio pode celebrar convénios com a Unido, o
Estado e Municipios, mediante autorizacdo da Camara Municipal, para
execucao de suas leis, servicos e decisdes, bem como para executar
encargos analogos dessas esferas;

a) os convénios podem visar a realizagcdo de obras ou
exploragao de servigos publicos de interesse comum,;

b) o Municipio participara, nos termos do artigo 25, § 3° da
Constituicao Federal e legislagdo complementar, de organismos de uniao
com outros municipios, contribuindo para integrar o planejamento e
execucao de fungdes publicas de interesse comum;

¢) pode ainda, 0 municipio através de convénios ou consorcios
com outros municipios, da mesma comunidade socioecondmica,

criar entidades intermunicipais para a realizagdo de obras, atividades ou
servicos especificos de interesse comum, devendo os mesmos serem
aprovados por leis dos municipios que dele participam;

d) é permitido delegar, entre Estado e Municipio, também por
convénios, os servicos de competéncia concorrentes, assegurados os
recursos Necessarios.

XVIII- o Municipio podera no que couber, suplementar a
legislagao federal e estadual.

TiTuLo Il
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES MUNICIPAIS

18



CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO|
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 6° O poder legislativo € exercido pela cAmara municipal,
composta de vereadores, eleitos nos termos da legislacao federal.

§ 1° cadalegislatura tera a duragao de 4 (quatro) anos.

§ 2° o numero de vereadores da Camara Municipal sera
proporcional a populagao do Municipio de Santo Antdnio da Alegria, e com
observancia aos limites da Constituicdo Federal (Artigo 29, inciso 1V,
alinea“a”);

§ 3° a populacédo do municipio, para os fins do paragrafo
anterior, sera aquela definida pelos 6rgaos oficiais, em censo ou
estimativa, no ano anterior as eleigdes municipais.

§ 4° para cada legislatura, o numero de vereadores da Camara
Municipal de Santo Anténio da Alegria, sera composto por 09 (nove)
Vereadores, conforme preceitos definidos no paragrafo 2° deste artigo.

SEGAO Il
DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 7° Cabera a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito,
nao exigida esta para o especificado na letra "b" deste artigo, dispor sobre
as matérias de competéncia do Municipio e, dentre outras atribuigdes
especialmente:

a) COMPETENCIA GENERICA

I- Legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive
suplementando alegislacao federal e estadual, no que couber;

ll- legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar
isencao e anistia fiscal e aremissao de dividas;
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lll- votar o orgamento anual e o plurianual de investimentos, a
lei de diretrizes orcamentarias, bem como autorizar a abertura de créditos
adicionais;

IV- deliberar sobre obtencédo de empréstimos e operacgdes de
créditos, bem como aforma e os meios de pagamentos;

V- autorizar a concessdo de auxilios, subvencgdes e
contribuicbes em geral.

VI- autorizar a concessao de servigos publicos;

VII- autorizar a concessao de direitos reais de uso de bens
municipais;

VIII- autorizar a concessao administrativa de uso de bens
Municipais;

IX-autorizar a alienagao de bens iméveis;

X- autorizar a aquisicado de bens imoveis, salvo quando se
tratar de doagédo sem encargo;

Xl- aprovar e dispor sobre a criagao, alteragédo e extingdo de
cargos, empregos e fung¢des publicas, aprovando a fixagao ou alteragao
dos vencimentos, salarios e remuneracdées, fixando-lhes;

Xll- dispor sobre a criagdo, organizagdo e supressao de
distrito, mediante consulta plebiscitaria;

Xlll-aprovar o Plano Diretor;

XIV- autorizar convénios com entidades publicas ou particulares
€ consorcios com outros municipios;

XV-deliberar o perimetro urbano;
XVI-autorizar a denominagao de proprios, vias, logradouros;

Alinea “@” — a autorizacado de que trata o inciso anterior,
quando se tratar de pessoas, s6 sera permitido 8 homenagem, apos o
falecimento do homenageado.

XVII- criar, dar estrutura e atribui¢cdes as Secretarias e 6érgaos
da administracdo Municipal,

b) COMPETENCIAPRIVATIVA

I- eleger sua Mesa, bem como destitui-la, e constituir comissoes
na forma regimental,
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ll- elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

lll- dispor sobre seus servicos administrativos, sua
organizagao e funcionamento, sua politica interna, e através de
Resolugao, criagdo, transformacgao ou extingdo de cargos, empregos e
funcado de seus servicos, e através de lei especifica de sua iniciativa a
fixagdo das respectivas remuneragdes, observados os parametros
estabelecidos nalei de diretrizes orgamentarias;

IV- dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e ao Vereador,
conhecer de sua renuncia e afasta-los definitivamente do exercicio do
cargo quando for o caso;

V- conceder licenca ao Prefeito e ao Vice-Prefeito e
Vereadores para afastamento do cargo;

VI- autorizar o Prefeito, por necessidade de servico, a
ausentar-se do municipio, por mais de 15 (quinze) dias consecutivos;

VII-fixar, em cada legislatura, para vigorar na subsequente, os
subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, do Presidente da Camara, dos
Vereadores a remuneracdo dos Secretarios Municipais, observando os
preceitos de ordem constitucional,

VIII- criar comissbes parlamentares de inquérito sobre fato
determinado que se inclua na competéncia municipal, sempre que
requerer, pelo menos, um terco de seus membros;

IX- solicitar informagdes ao Prefeito sobre assuntos referentes
aadministracdo municipal,

X- convocar os Secretarios Municipais, ou ainda, na sua
inexisténcia na organizacdo administrativa do municipio, diretores ou
equivalentes, e servidores municipais, tanto da administracao direta como
indireta, para prestarinformagdes no prazo de 20(vinte) dias;

XlI- julgar o Prefeito, Vice-Prefeito, Presidente da Camara
Municipal e os vereadores, nos casos previstos na Constituicdo Federal e
nestalei;

Xll- decidir sobre a perda de mandato do Prefeito, do Vice-
Prefeito, do Presidente da Camara Municipal, do Vereador, por voto aberto
e mediante “aprovacao” e “quérum” de 2/3 (dois tercos) dos membros da
Camara, nas hipéteses previstas nos incisos |, Il e VI do Artigo 12 e no
Artigo 67, mediante provocacéo da maioria absoluta dos vereadores;
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Xlll- conceder titulo de cidadao honorario ou qualquer outra
honraria a pessoa que, reconhecidamente, tenha prestado relevantes
servigos ao municipio, mediante aprovagao favoravel de 2/3 (dois tergos)
de seus membros, em votagao secreta, através de Decreto Legislativo;

XIV- exercer, com auxilio do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, a Fiscalizagdo financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio, inclusive suas entidades da administracao
indireta e fundacional;

XV- suspender, no todo ou em parte a execugao de lei ou ato
normativo Municipal, declarando inconstitucional, em decis&o irrecorrivel
do Supremo Tribunal Federal;

XVI-fiscalizar e controlar os atos do poder Executivo inclusive
os da administracao indireta;

XVII- aprovar titulares de cargos e empregos da Camara
Municipal que alei determinar;

XVIII-autorizar referendo e convocar plebiscito, naforma da lei;

XIX-zelar pela preservacao de sua competéncia legislativa em
face da atribuigcao normativa do Poder Executivo;

XX- A Camara Municipal deliberara mediante Lei especifica
sobre a reestruturacao, fixacdo e alteracdo da remuneracado de seus
servidores, e mediante Resolugcdo, sobre assuntos internos de sua
economia, fixando os subsidios dos vereadores e do Presidente da
Camara, independente da sancao do Prefeito Municipal, e, nos demais
casos de sua competéncia privativa, por meio de Ato ou Decreto
Legislativo.

XXI- E fixado em 20 (vinte) dias, prorrogando por igual periodo,
desde que solicitado e devidamente justificado, o prazo para que o Prefeito
preste as informagdes e encaminhe os documentos requisitados pelo
Poder Legislativo, na forma de disposto na presente lei.

XXII- O nao atendimento no prazo estipulado no paragrafo
anterior, faculta ao Presidente da Camara, solicitar a intervencao do Poder
Judiciario para fazer cumprir o pedido formalmente formulado e
encaminhado, sem prejuizo de apuracdo de responsabilidade politico
administrativo ou criminal, na conformidade da Legislagédo Federal.

XXXIII- tomar e julgar, anualmente, as contas prestadas pelo
Prefeito Municipal.
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SECAO Il
DA INSTALAGAO E POSSE

Art. 8° No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de
janeiro, em sessao solene de instalagdo, independente do numero de
vereadores, sob a presidéncia do vereador mais votado dentre os
presentes, os Vereadores prestardo compromisso e tomarao posse.

§ 1° A sessao solene de instalagdo podera ocorrer em local
diverso ao da sede da Camara Municipal.

§ 2° O vereador que nao tomar posse, na sessao prevista
neste artigo, devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo
justo aceito pela Camara.

§ 3° No ato da posse, os vereadores deverao desincompatibilizar-
se e na mesma ocasiao deverao apresentar declaracdo de seus bens, e
atualiza-los anualmente até o final do mandato, o qual serdo arquivadas e
transcritas em livro proprio, constando de ata o seu resumo.

Art. 9° O mandato do vereador sera remunerado em subsidio
na forma fixada pela Camara Municipal, em cada legislatura para a
subsequente, estabelecido como limite o valor do subsidio percebido em
espécie pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. Fica assegurada a revisdo geral anual dos
subsidios constantes no caput deste artigo, sempre na mesma data e sem
distincdo de indices, em conformidade com a Constituicdo Federal,
respeitando os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

SEGAO IV
DOS VEREADORES

Art. 10. Os vereadores gozam de inviolabilidade por suas
opinides, palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscricdo do
Municipio.

Art. 11. Aplicam-se aos vereadores, observadas as
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similaridades, no que couber, as mesmas proibi¢des e incompatibilidades,
no exercicio do mandato de vereanga, como tais aplicadas pela
Constituicdo Federal aos membros do Congresso Nacional e, pela
Constituicdo do Estado de S&o Paulo, aos membros da Assembléia
Legislativa.

Art.12. Perdera o mandato o vereador :

I- que infringir qualquer das proibi¢cdes estabelecidas no artigo
anterior,

ll- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

lll- que deixar de comparecer em cada sessao legislativa, a
quinta parte das sessoées ordinarias da Casa, salvo licenca ou missao por
esta autorizada;

IV-que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V- quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos
na Constituicdo Federal;

VI- que sofrer condenacéao criminal em sentenca transitada em
julgado;

VII- que nao fixar residéncia no municipio de Santo Anténio da
Alegria, 01 (um) ano antes do pleito eleitoral municipal, em conformidade
com a lei eleitoral.

VIII- E incompativel com o decoro parlamentar, além dos
casos definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas
asseguradas a membro da Camara Municipal ou a percepcao de
vantagens indevidas.

IX- E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas a
membro da Camara Municipal ou a percepgéo de vantagens indevidas.

X- O vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou
equivalente ndo perdera o mandato, considerando-se automaticamente
licenciado, podendo, nesta hipotese, optar pela remuneragdo do mandato.

XlI-No caso doinciso |, Il e VI deste artigo a perda do mandato
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do Vereador sera decidida pela Camara por voto secreto e maioria de 2/3
mediante provocagao da maioria absoluta dos vereadores.

Art. 13. O Vereador podera licenciar-se somente:
I- por moléstia devidamente comprovada ou em licenga gestante;

ll- para desempenhar missdes temporarias de carater cultural,
técnico ou cientifico, ou interesse do Municipio;

lll- para tratar de interesses particulares, por prazos
determinados, nuncainferior a 30 (trinta dias, nem superior a 60 (sessenta)
dias, ndo podendo ultrapassar a 120 (cento e vinte) dias por sesséo
legislativa, ndo podendo reassumir a exercicio do mandato antes do
término dalicenca.

IV — Para fins de remuneragao considerar-se-a como em
exercicio o vereador licenciado nos termos dos incisos | e Il.

Art. 14. No caso de vaga ou de licenca do vereador, o
Presidente convocara imediatamente o suplente.

§ 1° O suplente convocado devera tomar posse dentro de 15
(quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 2° Em caso de vaga, ndo havendo suplentes, o Presidente
comunicara o fato dentro de 48 (quarenta e oito) horas, diretamente ao
Juiz Eleitoral da Comarca.

§ 3° nao tera direito a qualquer remuneracao, o vereador
licenciado para tratar de interesse particular, nos termos do inciso Il do
artigo 13° desta Lei Organica.

Art. 15. Os vereadores nao serao obrigados a testemunhar
sobre informacdes recebidas ou prestadas em razao do exercicio do
mandato e nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou deles receberam
informacoes.

SECAO V
DA MESA DA CAMARA
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Art. 16. No primeiro dia da legislatura, imediatamente a
sessao solene de posse, os vereadores reunir-se-ao, sob a presidéncia do
mais votado dentre os presentes, e, havendo maioria absoluta de seus
membros, elegerdo os Componentes da Mesa, em votacao aberta, que
ficardo automaticamente empossados.

Paragrafo unico. Nao havendo numero legal, o vereador mais
votado dentre os presentes permanecera na Presidéncia e convocara
sessoOes diarias, até que seja eleita a Mesa.

Art.17.Aceleicao pararenovacao da Mesa, em votagao aberta,
realizar-se-a na ultima sessao ordinaria de cada ano da legislatura,
considerando-se empossados automaticamente os eleitos a partir do
primeiro dia do ano subsequente.

Paragrafo tnico. Nao havendo numero legal para a eleicéo
da Mesa, permanecerda na presidéncia o Vereador cujo mandato de
presidente tenha se expirado, até que seja ultimada aquela, para tanto
convocado sessoes diarias aquelafinalidade.

Art. 18. O regimento Interno da Camara Municipal dispora
sobre a forma da Eleigdo e a composicao de Mesa.

Paragrafo unico. Na Constituicao da Mesa, assegurar-se-a,
tanto quanto possivel, a representacao proporcional dos Partidos Politicos
com assento na Camara Municipal.

Art. 19. Os membros da Mesa sao eleitos para o mandato de
01 (um) ano, sendo permitida somente uma reeleicdo na mesma
legislatura, para o mesmo cargo.

Art. 20. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido,
pelo voto minimo da maioria absoluta da Camara, quando faltoso, omisso
ou ineficiente no desempenho de suas atribuigbes regimentais, elegendo-
se outro vereador para completar o mandato.

Paragrafo unico. Em qualquer hipétese o processo legislativo
correspondente sera procedido de procedimento no qual assegura ampla
defesa.
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Art.21. AMesa, dentre outras atribuicdes compete:

I- apresentar projetos que criem ou extinguem cargos
empregados e funcdes dos servidores da Camara e fixem as respectivas
remuneracbes observados os parametros fixados na Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

ll- elaborar e expedir, mediante ato, e discriminac&o analitica
das dotagdes orcamentarias da Camara, bem como altera-las quando
necessarios;

lll- apresentar projetos de lei dispondo abertura de créditos
suplementares ou especiais, através de anulagado parcial ou total de
dotagbes da Camara;

IV- suplementar, mediante Ato, as dotagcbes do orgamento da
Camara, observando o limite da autorizacdo constante da Lei
orgamentaria, desde que o0s recursos para sua abertura sejam
provenientes de anulagcdo total ou parcial de suas dotagdes
orcamentarias;

V- devolver a Tesouraria da Prefeitura Municipal, o saldo de
caixa existente na Camara Municipal até o final do exercicio, desde que
nao comprometido com ‘“restos a pagar’, ou ainda com destinagéo
especificada em lei;

VI- enviar ao Prefeito Municipal mensalmente, os balancetes
da receita e despesa, financeiro e orcamentario da Camara Municipal,
impresso ou por meio eletrénico, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao
encerramento, para consolidacao dos saldos;

VII- nomear, promover, comissionar, conceder gratificacoes
licencas, por em disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir,
funcionarios ou servidores da Camara Municipal, nos termos da lei e
resolucéao.

VIll- Amesa da Camara decide pela maioria dos votos de seus
membros.

IX-declarar a perda de mandato dos vereadores, nos termos e
casos previstos em Lei Federal, Lei Organica Municipal e Regimento
Interno Cameral;

X- propor acao direta de inconstitucionalidade de lei ou ato
Municipal;

27



Xl- baixar, mediante Ato, as medidas que digam respeito aos
vereadores;

Xll- baixar, mediante portaria, as medidas referentes aos
servidores da Secretaria da Camara Municipal, como provimento e
vacancia dos cargos publicos, e ainda, abertura de sindicancias,
processos administrativos, e aplicacao de penalidades;

XllI- instalar na forma do Regimento Interno, tribuna popular,
onde representantes de entidades e movimentos da Sociedade Civil,
previamente inscritos, debaterdo com os vereadores questbes de
interesse do municipio.

XIV- enviar ao tribunal de Contas Estadual, as contas do
exercicio anterior, até 31 de margo do ano subsequente ao do encerramento;

Art. 22. Ao presidente da Camara, dentre outras atribuicdes,
compete:

I-representar a Camara em juizo e fora deles;

ll- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara;

lll- interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV- promulgar as Resolucdes e os Decretos Legislativos, bem
como as Leis com sanc¢ao tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo
Plenario, e as Leis de fixacdo e alteragdo da remuneracdo de seus
servidores;

V- fazer publicar os Atos da Mesa, as Resolugodes, os Decretos
Legislativos, as Portarias, e as leis por ele promulgadas;

VI- Aplicar e movimentar as disponibilidades financeiras da
Camara Municipal no mercado de capitais, em instituicoes oficiais;

VII- apresentar ao Plenario, até o dia 20 (vinte) de cada més, o
balancete relativo aos recursos recebidos e as despesas do més anterior;

VIlI- manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar
aforca necessaria para este fim;

Art. 23. O Presidente da Camara so tera voto nos seguintes
casos:
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I-naeleicdo damesa;

lI-quando a matéria exigir para sua aprovacgao o voto favoravel
de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros da Camara;

llI-quando houver empate em qualquer votagcéo no Plenario.

SECAO VI
DA SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA

Art. 24. Independente de convocagao, a Camara Municipal
reunir-se-a em sessao legislativa anual, de 1° de fevereiro a 30 de junho, e
de 1°de agosto a 15 de dezembro.

§1°Asessao legislativa tera reunides:

_Ordinarias. . bood | o

I- Ordinarias, que serdo realizadas todas as primeiras e
terceiras tercas feiras do més, as 19h15, exceto em periodo de recesso,
(vide Resolugao 06/2016 de 27 de dezembro de 2016);

II- Extraordinarias, poderao ser realizadas em dias e horarios
diversos das sessoes ordinarias;

§ 2° As reunibes marcadas para essas datas e durante os
periodos das sessobes legislativas ordinarias serao transferidas para o 1°
dia util subsequente, quando recairem em feriado ou pontos facultativos
para as reparti¢des publicas municipais.

§ 3° A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a
aprovacao no primeiro ano de mandato, da Lei do Plano Plurianual de
Investimentos (PPA), e anualmente, sem aprovacao da Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO), e da Lei Orcamentaria Anual (LOA);

§ 4° A Cémara reunir-se-a em sessbes ordinarias,
extraordinarias ou solenes, conforme dispuser o seu Regime Interno.

§ 5° As sessdes extraordinarias serdo convocadas pelo
Presidente da Camara em sessao ou fora dela, na forma regimental.

§ 6° As sessoes da Camara serao publicas, salvo deliberagao

29



em contrario, tomada pela maioria de 2/3 (dois tercos) de seus membros,
quando ocorrer motivo de preservacao do decoro parlamentar.

§ 7° As sessdes extraordinarias e solenes nao serdo em
hipotese alguma, remuneradas.

Art. 25. As sessOes da Camara, excetuadas as de carater
solene, serdo abertas com a presenga de no minimo, 1/3 (um tergo) de
seus membros.

SECAO VI
DA SESSAO LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA

Art. 26. A convocacao extraordinaria da Camara Municipal,
somente sera possivel no periodo de recesso, quando solicitada:

I- pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;
ll- por 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal.

Art. 27. A convocacgao nos casos a que alude o artigo anterior,
sera feita mediante oficio, ao Presidente da Camara, do qual constaréo:

I-a matéria que devera constar de sua pauta de trabalho;

ll- 0 prazo pararealizagao da sesséo legislativa extraordinaria,
nao podera ser inferior a 02 (dois) dias uteis, contados das respectivas
convocacoes.

Paragrafo unico. O Presidente da Céamara dara
conhecimento da convocacédo aos vereadores em sessao ou fora dela,
mediante, nesse ultimo caso comunicacao pessoal escrita que lhes sera
enviada no prazo previsto no Regimento Interno.

Art. 28. O Presidente da Camara dara conhecimento da
convocacao aos vereadores em sessao ou fora dela, mediante, nesse
ultimo caso, comunicacdo pessoal e escrita, telefone, ou correio
eletronico, que lhes sera enviada no prazo previsto no Regimento Interno.

I- Durante a sessdo Legislativa extraordinaria, a Camara
deliberara exclusivamente sobre a matéria para a qual foi convocada.
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SECAO VIII
DAS COMISSOES

Art. 29. A Camara Municipal tera comissbes permanentes,
constituidas na forma e com atribuicbes previstas no respectivo
Regimento Interno ou no ato de que resultara sua criagao.

§ 1° Em cada comissdo sera assegurada, tanto quanto
possivel, a representagao proporcional dos partidos politicos ou assento
na Camara Municipal.

§2° As Comissdes cabe:
I-emitir parecer sobre matérias de sua competéncia;
ll- realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil:

lll- acompanhar, junto ao governo municipal, os atos de
regulamentacao, zelando por sua completa adequacao;

IV-receber petigdes, reclamacgdes, representagdes ou queixas
de qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades
publicas;

V- acompanhar, junto a Prefeitura, a elaboragdo da proposta
orcamentaria, bem como a sua posterior execugao;

VI- convocar, para prestar informagdes pessoalmente, no
prazo de 15 (quinze) dias, sobre assunto previamente determinado:

a) Secretario Municipal, ou equivalente responsavel pela
pasta;

b) dirigentes de autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista e fundagdes instituidas ou mantidas pelo
municipio.

Art. 30. As comissdes parlamentares de inquérito terdo poderes
de investigagao, além de outros previstos no Regimento Interno da Camara
Municipal e serdo criadas mediante requerimento de 1/3 (um tergo) dos
membros do legislativo, para a apuracao de fato determinado e por prazo
certo, sendo suas conclusoes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.
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§ 1° As comissobes parlamentares de inquérito, no interesse da
investigagao, poderao:

I- proceder a vistoria e levantamento nas reparticdes publicas
municipais e entidades da administragao indireta, onde ter&o livre ingresso
€ permanéncia;

ll- requisitar de seus responsaveis a exibicao de documentos e
a prestacao dos esclarecimentos necessarios;

lll- transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua
presenca, alirealizando os atos que lhes competirem.

§ 2° No exercicio de suas atribuicbes poderdo, ainda, as
comissoes parlamentares de inquérito por intermédio de seu Presidente:

I-determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

ll- requerer a convocacao de Secretario Municipal ou
equivalente, ou servidores municipais;

lll- tomar depoimento de quaisquer autoridades municipais,
intimar testemunhas e inquiri-las sob compromisso;

IV- preceder a verificagcbes contabeis em livros, papéis e
documentos dos 6rgaos da administragao direta e indireta do Municipio.

Art. 31. Fica fixado em 20 (vinte) dias, prorrogaveis por igual
periodo, desde que solicitado e devidamente justificado, o prazo para que
0s responsaveis pelos 6rgaos da Administragcao Direta e Indireta prestem
as informagdes e encaminhem os documentos requisitados.

SEGAO IX
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 32. O processo legislativo compreende:
I-emendas a Lei Organica do Municipio;
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ll-leis complementares;
lll-leis ordinarias;
IV-decretos legislativos; e
V-resolugoes.

SUBSEGAO II
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 33. A Lei Organica do Municipio podera ser emendada
mediante proposta:

I- do Prefeito Municipal;

ll- de 1/3 (um terg¢o, no minimo, dos membros da Camara
Municipal);

lll- dos cidadaos, mediante iniciativa popular, assinada, no
minimo, por 5% (cinco por cento) dos eleitores, que compareceram ao
ultimo pleito eleitoral, conforme certiddo da Justica Eleitoral.

§ 1° A proposta de emenda a Lei Organica do Municipio sera
votada em dois turnos, com intersticio minimo de 10 (dez) dias,
considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos, voto favoravel de
2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal;

§ 2° A emenda aprovada nos termos deste artigo, sera
promulgada pela Mesa da Camara Municipal, com o respectivo nimero de
ordem.

§ 3° Nao sera objeto de deliberagao a proposta de emenda
tendente a contrariar os principios estabelecidos na Constituicao Federal e
aos preceitos do seu art. 29, bem como os da Constituicido do Estado de
Sao Paulo.

§ 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou
havida por prejudicada, ndo podera ser objeto de nova proposta na mesma
sessao legislativa, salvo, por manifestacdo e aprovacdo da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal.

§ 5° ALeiorganica nao podera ser emendada na vigéncia do
estado de sitio, estado de defesa, ou de intervencao Estadual ou Federal
no Municipio.
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SUBSECAO IIl
DAS LEIS

Art. 34. As leis complementares, para sua aprovagao, exigem
voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo unico. S&o leis complementares as concernentes
as seguintes matérias:

I- Cédigo Tributario do Municipio;

ll- Estatuto dos Funcionarios ou servidores municipais, no
caso de Estatuarios.

lll- Codigo de Obras ou de Edificagbes e Postura Municipais;

IV- Criagdo, alteracdo de cargos, fixacdo e aumento de
vencimentos dos servidores;

V- Plano Diretor do Municipio;

VI- Zoneamento Urbano e Diretrizes Suplementares de uso e
ocupacao do solo;

VII- Concessao de servigo publico;

VIll- concesséao de direito real de uso;

IX-alienagao de bensiméveis;

X-aquisig¢ao de bens imdveis por doagdo com encargo;
Xl-autorizagdo para obtencao de empréstimo de particular;

Xll- a fixacdo do numero de vereadores para a legislatura
subsequente;

Xlll- Codigo Sanitario;
XIV-Procuradoria do Municipio;
XV-Atribuicoes do Vice-Prefeito (REVOGADO)

Art. 35. As leis ordinarias exigem, para sua aprovagao, o voto
favoravel da maioria simples dos membros da Camara Municipal,
presentes a sessao.
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Art. 36. Nenhum projeto de Lei que implique a criagdo ou o
aumento de despesa publica, sera aprovado e sancionado, sem que dele
conste a indicacdo dos recursos disponiveis proprios para atender sua
execucgao, ndo podendo ainda, ser aprovado e sancionado, o projeto de lei
de aumento de despesas de carater continuado, em que deverado estar
constando das Lei de Diretrizes Orcamentaria e da Lei do Plano Plurianual
de Investimentos.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aplicaa créditos
extraordinarios.

Art. 37. Ainiciativa das Leis complementares e ordinarias cabe
a qualquer vereador, ao Prefeito Municipal, e aos cidadaos, nos termos do
artigo 40, destalei.

Art. 38. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
projetos de Lei que disponham sobre:

I- criacao e extingao de cargos, fungdes ou empregos publicos
na administragao direta e autarquia ou a fixagcdo e alteracdo de sua
remuneracao, salvo, os de competéncia privativa da Camara Municipal;

ll-regime juridico dos servidores municipais;

lll- organizacdo administrativa da Prefeitura e 6rgdo da
administracao indireta, inclusive fundacional;

IV- matéria orcamentaria , e a que autorize a abertura de
créditos ou concede auxilios, prémios e subvencoes;

Art. 39. Nao sera admitido o aumento de despesa prevista:

I- nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o
dispostono artigo 132, §§ 3°e 4°, desta Lei;

II- nos projetos sobre organizagdo dos servigos
administrativos da Camara Municipal.

Art. 40. A iniciativa popular podera ser exercida pela
apresentacdo, a Camara Municipal, de projeto de Lei subscrito por, no
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minimo, 5% (cinco) por cento de eleitorado do Municipio, que compareceu
ao ultimo pleito, conforme certidao da Justica Eleitoral.

§ 1° A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se para
seu recebimento, a identificacdo dos assinantes, mediante indicacao do
numero do respectivo titulo eleitoral.

§ 2° A tramitacdo dos projetos de Lei de iniciativa popular
recebera as normas relativas ao processo legislativo estabelecido nesta
Lei, tanto quanto a regulamentacao a ser definida no Regimento Interno
Municipal.

Art. 41. O prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagao
de projetos de sua iniciativa, considerando relevantes, os quais deverao
serapreciados no prazo de 45 (quarenta e cinco dias) dias.

§ 1° O Decorrido, sem deliberagao o prazo fixado no “capitulo”
deste artigo, o projeto sera obrigatoriamente incluido na pauta da ordem
do dia, para que se ultime sua votagao, sobrestando-se a deliberacéo
quanto aos demais assuntos.

§ 2° O prazo referido neste artigo nao corre nos periodos de
recesso da Camara Municipal e ndo se aplica aos projetos que versem
sobre codificagao.

Art. 42. O projeto aprovado sera, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, enviado, pelo Presidente da Camara, como autégrafo, ao Prefeito
que concordando, o sancionara e promulgara, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias uteis,
o siléncio do Prefeito importara em sangao tacita, e sera sancionado pelo
Presidente da Camara, e no siléncio deste, pelo Vice-Presidente.

Art. 43. Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional, ilegal ou contrario ao interesse publico, podera veta-lo
total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data
do recebimento do autografo, e comunicara, dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.
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§ 1° O veto devera ser sempre justificado, quando parcial,
abrangera o texto integral do artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 2° As razbes do veto serao apreciadas no prazo de 30 (trinta)
dias, contados do seu recebimento na Camara Municipal, em uma Unica
discusséo e votagao aberta.

I- Se o veto nao for apreciado pela Camara Municipal neste
prazo, considerar-se a acolhido

§ 3° O veto somente podera ser rejeitado por 2/3 dos
Vereadores da Camara, realizada a votagao em escrutinio aberto.

§ 4° Esgotado, sem deliberacao, o prazo previsto no paragrafo
2° deste artigo, o veto sera colocado na ordem do dia da sessao imediata,
sobrestada as demais, até sua votagaofinal.

§ 5° Se o veto for rejeitado, o processo sera enviado ao Prefeito
em 48 (quarenta e oito) horas.

§ 6° Se o Prefeito ndo sancionar a lei no prazo do paragrafo
anterior, cabera ao Presidente da Camara promulga-lo, no mesmo prazo, e
se este ndo ofizer, cabera ao Vice-Presidente, em igual prazo, fazé-lo.

§ 7° A lei promulgada nos termos do paragrafo anterior
produzira efeitos a partir de sua publicacao.

§ 8° Nos casos de veto parcial, as disposi¢coes aprovadas pela
Camara serao promulgadas com o mesmo numero da lei original,
observando o prazo estipulado no paragrafo 6° deste artigo.

§ 9° O prazo previsto no paragrafo 2° deste artigo nao corre
nos periodos do recesso da Camara Municipal.

§ 10. A manutencgao do veto nao restaura matéria suprimida
ou modificada pela Camara.

§ 11. Na apreciacao do veto, a Camara nao podera introduzir
qualquer modificagcao no texto aprovado.

Art. 44. A matéria constante do projeto de Lei rejeitado
somente podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao
legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Cémara.
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§ 1° Considera-se rejeitado o projeto de Lei, para os efeitos
deste artigo, quando embora aprovado pela Camara, tiver sido o veto, total
ou parcial, por ela acolhido.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de
iniciativa do Prefeito, que serdao sempre submetidas a deliberacdo da
Camara.

SUBSEGAO IV
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS RESOLUCOES

Art. 45. O projeto de decreto legislativo € a proposigcéo
destinada a regular matéria de competéncia exclusiva da Cémara
Municipal, que produza efeitos externos, nao dependendo, porém, de
sangao do Prefeito.

Paragrafo unico. O decreto legislativo aprovado pelo Plenario,
em um so turno de discussao e votagao, sera promulgado pelo Presidente
da Camara.

Art. 46. O projeto de resolugao é a proposigao destinada a
regular matéria politico-administrativa da Camara, de sua competéncia
exclusiva, e nao dependente de sancao do Prefeito.

Paragrafo unico. O projeto de resolucao pelo Plenario, em um
s6 turno de discussao e votacao, sera promulgado pelo Presidente da
Camara.

Art. 47. O Regimento Interno da Camara Municipal especificara
as hipoteses em que ela exercera sua competéncia privativa, através de
decreto legislativo ou resolucéo.

SUBSEGAO V
DAS DELIBERAGOES

Art. 48. Adiscussao e votagdo da matéria constante da ordem
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do dia, somente poderao ser efetuadas com a presenca da maioria dos
membros da Camara Municipal.

Paragrafo unico. A aprovagdo da matéria colocada em
discussao dependera do voto da maioria dos vereadores presentes a
sessao, ressalvados os casos previstos nesta lei.

Art. 49. Nao podera votar o Vereador que tiver interesse
pessoal nadeliberagéo, anulando-se a votagao, se o seu voto for decisivo.

Paragrafo unico. O voto sera sempre publico nas
deliberagdes da Camara, exceto nos seguintes casos:

I-nojulgamento de Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito;

ll- na votacdo de decreto legislativo para concessao de
qualquer honraria;

SECAO X
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORGAMENTARIA.

Art. 50. A fiscalizacdo contabil, financeira, orgcamentaria,
operacional e patrimonial do municipio e das entidades da administracao
direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, econémica, aplicacao das
subvencgbes e renuncia de receitas, sera exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno do poder.

§ 1° Prestara contas qualquer pessoa, fisica ou entidade
publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro,
bens e valores publicos ou pelos quais 0 Municipio responda, ou que em
nome deste, assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.

§ 2° Fica assegurado o exame e apreciacao das contas do
Municipio, durante todo o exercicio, por qualquer contribuinte, ou entidade
devidamente constituida e representada naformadallei.

Art. 51. O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera
exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
compreendendo:
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I- apreciacédo das contas do exercicio financeiro, apresentadas
pelo Prefeito;

II- acompanhamento das atividades financeiras e
orcamentarias do Municipio;

lll-julgamento da regularidade das contas dos administradores
e demais responsaveis por bens publicos da administracdo direta e
indireta, inclusive fundacbes e sociedades instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal e as contas que derem causa a perda, extravio ou
outrairregularidade de que resulte prejuizo a Fazenda Municipal,

IV- inspecdes e auditorias de natureza contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, inclusive quando requeridas pela
Camara Municipal ou por iniciativa de comissao técnica ou parlamentar de
inquérito, nas unidades administrativas dos Poderes Legislativos e
Executivo e demais entidades da administracao direta e indireta, inclusive
fundacgdes, do Municipio.

§ 1° O prefeito remetera ao Tribunal de Contas no prazo fixado
em Lei complementar, via direta e internet, as suas contas e informacoes
periddicas, e a Mesa da Camara enviara ao Tribunal de Contas suas
contas e informacgdes periddicas no prazo fixado em Lei complementar, via
diretaouinternet.

§ 2° O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, sobre as contas do Prefeito Municipal, s6 deixara de
prevalecer por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara
Municipal.

Art. 52. As contas relativas a aplicagao, pelo Municipio, dos
recursos recebidos da Unido e do Estado serdo prestadas pelo Prefeito
diretamente aos Tribunais de Contas respectivos, sem prejuizo da sua
inclusédo na prestacao geral de contas a Camara.

Art. 53. Os Poderes Legislativo e Executivo, de forma
integrada, manterao sistema de controle coma finalidade de:

I- avaliar o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, e execugéo dos programas de governo e dos orgamentos do
Municipio;
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ll- comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos
o6rgaos e entidades da administracao direta e indireta, bem como da
aplicacéo dos recursos publicos por entidades de direito privado;

lll- apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
constitucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dele darao
ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, ao Prefeito e a
Camara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

§2° Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou
sindicato é parte legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidade ou
ilegalidade perante o Tribunal de Contas, o Prefeito e a Camara Municipal.

Art. 54. O movimento de caixa do dia anterior sera fixado em
local apropriado.

Art. 55. O balancete relativo a receita e despesa do més
anterior sera encaminhado a Camara e publicado mensalmente, até o dia
20 (vinte), mediante edital afixado no edificio da Prefeitura e da Camara,
conforme o caso. De igual forma, sera dado a publicidade pelo 6rgao oficial
do Municipio, ou por 6rgao de imprensalocal ou regional.

CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO

SEGCAO|
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 56. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado
pelos servidores publicos constantes do Artigo 71.

Art. 57. O Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos na forma da
legislacao eleitoral federal.
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Art. 58. O Prefeito e o Vice - Prefeito prestardao compromisso,
tomarao posse e assumirdo o exercicio na sessao solene de instalagao da
Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequiente as eleigbes.

§ 1° Se, decorrido 15 (quinze) dias da data fixada para a posse,
o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forgca maior, ndo tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 2° Enquanto nao ocorrer a posse do Prefeito, assumira o
Vice-Prefeito, e, nafalta ou impedimento deste, o Presidente da Camara.

§ 3° No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o
Vice-Prefeito, fardo declaragdes publicas de seus bens, as quais serao
atualizadas anualmente e transcritas em livro proprio, constando de ata o
seu inteiro teor.

§ 4° O Prefeito e o Vice-Prefeito, este quando remunerado
devera desincompatibilizar-se, no ato da posse; quando ndo remunerado,
o Vice-Prefeito cumprira essa exigéncia ao assumir o exercicio do cargo.

Art. 59. O Prefeito ndo podera, desde a posse, sob pena de
perda do mandato:

I- firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito
publico, autarquia, sociedade de economia mista ou empresa
concessionaria de servigo publico, salvo quando o contrato obedecer a
clausulas uniformes;

ll- aceitar ou exercer cargo, funcado ou emprego remunerado,
inclusive os de que seja demissivel “ad nutum”, nas entidades constantes
doinciso anterior, ressalvada a posse em virtude de concurso publico;

lll- ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

IV- patrocinar causas em que seja interessada qualquer das
entidades referidas noinciso |, deste artigo;

V- ser proprietario, controlador ou diretor de empresas que
goze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito
publico, ou nela exercer fungao remunerada;

VI- incidir nos impedimentos a que alude o art. 38 da
Constituicao Federal sem desincompatibilizar- se.
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Art. 60. Sera de 4 quatro anos o mandato do Prefeito e do Vice-
Prefeito, ainiciar-se no dia 1° de janeiro do ano seguinte ao das eleigdes.

Art. 61. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenca
ouimpedimento, e o sucede no caso de vaga ocorrida apds a diplomagao.

§ 1° O Vice -Prefeito, além de outras atribui¢cdes que Ihe forem
conferidas por lei, auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para
missdes especiais.

§ 2° O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substituir ou
suceder o Prefeito, sob pena de extingao do respectivo mandato.

Art. 62. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-
Prefeito, assumira o Presidente da Camara.

Paragrafo unico. Enquanto o substituto legal nao assumir,
responderdo pelo expediente da Prefeitura, sucessivamente, o
Secretariado Geral da Prefeitura e o Procurador do Municipio.

Art. 63. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito a eleigdo
para ambos os cargos sera feita pela Camara Municipal, 30 (trinta) dias
depois da ultima vaga, na forma como dispuser o seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. Em qualquer dos casos, os eleitos deverao
completar o periodo de seus antecessores.

Art 64. O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio ou
afastar-se do cargo, sem licenga da Camara Municipal, sob pena de perda
do mandato, salvo por periodo nao superior a 15 (quinze) dias
consecutivos.

Paragrafo unico. O prefeito nao podera, sem autorizagéo
legislativa, sob pena da perda do mandato, ausentar-se do municipio ou
licenciar-se para viagem ao exterior, mesmo em missao oficial,
independente do prazo estabelecido no caput deste artigo.

Art. 65. O Prefeito podera licenciar-se:
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I- quando a servico ou em missao de representagcao do
Municipio, devendo enviar a Camara Municipal circunstanciado relatorio
dosresultados de sua viagem;

ll- quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de
doenga devidamente comprovada ou em licenga-gestante;

lll- para tratar de interesse particular, por prazo determinado,
nao superior a 30 (trinta) dias num mesmo ano;

IV- o prefeito podera gozar licengca especial, anual,
remunerada, para fins de descanso, de até 15 (quinze) dias, ficando a seu
critério a época para gozo da mesma.

Paragrafo unico. Nos casos dos incisos |, I, IV, deste artigo,
o Prefeito licenciado tera direito a remuneragdao como se em exercicio do
cargo estivesse.

Art. 66. O Subsidio do Prefeito sera fixado pela Camara
Municipal, em até 30 dias antes das elei¢gdes municipais, ndo podendo ser
inferior a maior remuneracao estabelecida para o servidor do municipio no
momento da fixacao;

§ 1° O Subsidio do Vice-Prefeito, sera fixado pela Céamara
Municipal, em até 30 dias antes das elei¢cbes municipais, nédo podendo
excedera 30% do subsidio do Prefeito;

§ 2° A remuneracao dos Secretarios Municipais, sera fixada
pela Camara Municipal, em até 30 dias antes das elei¢des municipais, ndo
podendo exceder ao subsidio do Prefeito;

§ 3° Os Subsidios dos Vereadores e do Presidente da Camara
para a préxima legislatura, sera fixado pela Camara Municipal, em até 30
dias antes das eleicdes municipais, obedecidos os critérios da
Constituicao Federal e a lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 67. A extingdo ou cassacao do mandato do Prefeito e do
Vice-Prefeito ocorrera na forma e nos previstos nesta lei e na legislacao
federal.

Paragrafo unico. O Prefeito, o Vice-Prefeito, quando
ocupantes do cargo eletivo, deveréo obrigatoriamente, sob pena de perda
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de mandato, fixar residéncia no Municipio de Santo Antbnio da Alegria, 01
(um) ano antes do pleito eleitoral municipal, em conformidade com a
legislagao eleitoral.

SEGAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 68. Ao Prefeito compete privativamente;

I- exercer, com assessoramento de seus auxiliares diretos, a
direcao superior da administracado municipal;

ll- elaborar o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os
orcamentos anuais do Municipio;

lll- iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos
previstos nesta lei;

IV- representar o Municipio, em juizo e fora dele, na forma
estabelecidaemlei;

V- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela
Camara e expedir regulamentos para sua fiel execugao;

VI-vetar, notodo ou em parte, projetos de lei, naforma prevista
nesta lei;

VII-decretar desapropriagao e instituir serviddes administrativas;
VIlI- expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

IX-permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros,
na forma destallei;

X- permitir ou autorizar a execucao de servigos publicos por
terceiros, naforma destalei;

XlI- dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da
administragdo municipal, naforma dallei;

Xll- prover os cargos, empregos e fungdes publicas
municipais, na forma da Lei, declarar desnecessidade e expedir os demais
atos referentes a situagao dos servidores;

Xlll- remeter mensagem e plano de governo a Cémara, por
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ocasido da abertura da sessdo legislativa, expondo a situagcdo do
municipio e sugerindo as providéncias e medidas legislativas que julgar
necessaria;

XIV- enviar a Camara o projeto de lei orcamentaria anual, das
diretrizes orgcamentarias e do orcamento plurianual de investimentos;

XV- encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado de Séao
Paulo, no prazo fixado em lei estadual, a sua prestacao de contas e a da
Mesa da Camara, bem como os balancos do exercicio findo;

XVI- encaminhar aos 6rgaos competentes os planos de
aplicacao e as prestagdes de contas exigidas em lei;

XVII-fazer publicar os atos oficiais;

N

XVII- prestar a Camara, dentro de 20 (vinte) dias, as
informacgdes solicitadas na forma regimental, prorrogavel por igual periodo
desde que justificado;

XIX- superintender a arrecadacao dos tributos e rendas, bem
como a guarda e aplicacdo da receita, autorizando as despesas e
pagamentos dentro das disponibilidades or¢camentarias ou dos créditos
autorizados pela Camara;

XX- colocar a disposicdo da Camara o0s recursos
correspondentes as suas dotacdes or¢camentarias, compreendidos os
créditos suplementares e especiais, até o dia 20 (vinte) de cada més;

XXI- aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como
releva-las quando impostas irregularmente;

XXIl- resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou
representacdes que Ihe forem dirigidas;

XXIlI- oficializar, obedecidas as normas urbanisticas
aplicaveis, os logradouros publicos;

XXIV- aprovar projetos de edificagdes e planos de loteamento,
e zoneamento urbano ou parafins urbanos;

XXV- solicitar o auxilio da Policia Militar do Estado de S&o
Paulo, para garantia de cumprimento de seus atos, bem como fazer uso da
Guarda Municipal, no que couber;

XXVI- decretar o estado de calamidade publica para atender
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despesas imprevisiveis e urgentes que devam ser suportadas por créditos
extraordinarios;

XXVII-elaborar o Plano Diretor;

XXVIII- exercer outras atribuicdes previstas nesta lei ou
equivalentes;

XXIX- nomear e exonerar os Secretarios Municipais, os
dirigentes de autarquias e fundagdes, os diretores administrativos, os
dirigentes de empresas publicas e sociedade de economia mista, todos os
cargos em comissao e fungdes de confiangca da administracédo direta e
suas autarquias;

XXX- celebrar convénios com entidades publicas ou privadas
para a realizagao de objetivos de interesse do Municipio com autorizagao
da Camara;

XXXI- convocar extraordinariamente a Camara, quando o
interesse publico e a urgéncia o exigir;

XXXII- contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito,
mediante prévia autorizacao da Camara;

XXXIII- providenciar sobre a administracdo dos bens do
Municipio e sua alienacao, naforma dalei;

XXXIV- conceder auxilio, prémios e subvengdes, nos limites
das respectivas verbas orgcamentarias, e do Plano de Distribuicdo
aprovado pela Camara;

XXXV- fixar tarifas e precos dos servigos publicos concedidos
e permitidos bem como daquele explorados pelo préprio Municipio,
conforme legislacao especifica;

XXXVI- requerer a autoridade competente a prisdo
administrativa de servidor publico Municipal omisso ou remisso na
prestacao de contas dos dinheiros publicos.

Art. 69. O Prefeito podera delegar, por decreto, ou Portaria,
aos seus auxiliares diretos, as fungcbes administrativas a que aludem os
incisos IV, XVII, XIX, XXI e XXl do artigo anterior.

Art. 70. Uma vez em cada sesséo legislativa o Prefeito podera
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submeter a Camara Municipal medidas legislativas que considere
programaticas e de relevante interesse municipal.

SECAO Il
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 71. S3o auxiliares diretos do Prefeito:

I. Os ocupantes de cargos de confianga de provimento de
comissdo, de livre nomeacdo e exoneracdo pelo Chefe do Poder
Executivo, criados por Lei Municipal, sendo ainda, fixado pela mesma lei,
suas funcgdes e vencimentos.

§ 1° Os auxiliares diretos e da confianga do Prefeito, serao
responsaveis pelos atos que praticarem ou referendarem, no exercicio do
cargo, emprego ou funcao.

§ 2° Os auxiliares diretos e da confianga do Prefeito, terdo os
mesmos impedimentos estabelecidos para os vereadores, enquanto
permanecerem no emprego, cargo ou funcgao.

Art. 72. Lei Municipal cujo projeto sera enviado pelo Poder
Executivo, estabelecera as atribuicdes dos auxiliares diretos do Prefeito.

Art. 73. E vedado a contratacdo de livre nomeagdo e
exoneragao de parentes consanguineos, como conjuge, companheiro, ou
parente, em linhareta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau inclusive, da
autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido
em cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo
em comissao ou de confianga, ou, ainda, de funcao gratificada na
Administragado Publica direta ou indireta do Municipio de Santo Antonio da
Alegria, compreendido o ajuste mediante designacdes reciprocas,
violando esta lei e a Constituicdo Federal, salvo, ocupantes de cargo de
Secretarios Municipais;

Paragrafo unico. O descumprimento deste paragrafo, enseja
perda do mandato e devolugdo de todos os vencimentos aos cofres
publicos municipais.
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Art. 74. Os auxiliares diretos e da confianga do Prefeito, farao
declaragao publica dos bens no ato da posse, e atualizarao anualmente ou
até no término do exercicio do cargo, emprego ou fungéo.

SEGAO IV
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 75. Sao crimes de responsabilidade do Prefeito Municipal,
sujeitos ao julgamento pelo Poder Judiciario, independentemente do
pronunciamento da Camara Municipal, os previstos na legislacdo Federal,
dando-se a sua apuragao na forma como nela estabelecida.

Art. 76. As infracdes politico-administrativas do Prefeito serao
julgadas pela Camara Municipal, nos termos do Decreto Lei Federal
601/1.967; e sancionadas com a cassacao do mandato, o prefeito que
assumir outro cargo ou fungao na administragao publica direta ou indireta,
ressalvada a posse em virtude de concurso publico, e nos preceitos da
Constituicdo Federal, tanto quanto na Constituicdo do Estado de Séao
Paulo e na legislagao federal pertinente, obedecido, quanto ao respectivo
processo, ao rito nesta Lei estabelecido, se outro ndo for fixado pela
legislacéo estadual.

Art. 77. A extincdo do mandato do Prefeito ocorrera nas
hipoteses definidas pela Constituicdo Federal e pela legislagao federal
pertinente, na forma por elas previstas.

Art. 78. O Prefeito, nas infracdbes penais comuns, sera
processado e julgado originariamente pelo Tribunal de Justi¢ca, nos termos
doArtigo 74, inciso | da Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

Art. 79. O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser
responsabilizado por atos estranhos ao exercicio de suas fungdes.
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SECAOV
DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO

Art. 80. A procuradoria do Municipio é a instituicdo que
representa o Municipio, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, ainda,
nos termos da lei, as atividades de consultoria e assessoramento do Poder
Executivo e, privativamente, a execugcao da divida ativa de natureza
tributaria.

Art. 81. A procuradoria do Municipio reger-se-a por lei propria,
atendendo-se, com relagdo aos seus integrantes, o disposto nos artigos
37,inc. XIl, 39, § 1°e 135 da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. O ingresso na classe inicial da carreira de
Procurador Municipal, dar-se-a mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos, naformadalei.

Art. 82. A Procuradoria do Municipio tem por chefe o
procurador do municipio, de livre nomeacao e exoneracao pelo prefeito,
dentre profissionais de reconhecido saber juridico, reputacaoilibada.

Paragrafo unico. (REVOGADO)

TiTULO 1Nl
DA ORGANIZAGAO DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO I
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 83. O Municipio devera organizar a sua administracao,
exercer suas atividades e promover sua politica de desenvolvimento
urbano e rural dentro de um processo de planejamento permanente,
atendendo aos objetivos e as diretrizes estabelecidas no Plano Diretor e
mediante adequado Sistema de Planejamento, obedecendo aos principios
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de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade,
motivacao de atos, finalidade de interesse publico e da eficiéncia.

§ 1° O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos
processos de transformacdo do espaco urbano e da sua estrutura
territorial, servindo de referéncia para todos os agentes publicos e
privados que atuam na cidade.

§ 2° Sistema de Planejamento € o conjunto de 6rgédo, normas,
recursos humanos e técnicos voltados a coordenagao da agao planejada
daAdministragao Municipal.

§ 3° Sera assegurada, pela participagcdo em oérgao
componente do Sistema de Planejamento, na forma da Lei, a cooperacgao
de associagdes representativas, legalmente organizadas, com
planejamento municipal.

Art. 84. A delimitagdo da zona urbana sera definida por lei
observando o estabelecido no Plano Diretor.

Paragrafo unico. A zona urbana do Municipio obedecera
divisdo em Bairros, com denominacgao propria, definida em lei.

CAPITULO II
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 85. A Administracdo Municipal compreende:
I-Administragéo Direta: Secretarias ou 6rgaos equiparados;

lI- Administragao Indireta ou Fundacional: entidades dotadas
de personalidade juridica propria.

Paragrafo unico. As entidades compreendidas na
Administracao Indireta serao criadas por lei especifica e vinculadas as
Secretarias ou 6rgaos equiparados, em cuja area de competéncia estiver
enquadrada sua principal atividade.

Art. 86. Todo ¢6rgéo da entidade municipal prestara aos
interessados, mediante requerimento ao Prefeito no prazo de 20 (vinte)
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dias uteis, e sob pena de responsabilidade funcional, as informacgdes de
interesse particular, coletivo ou geral, ressalvadas aquelas com sigilo seja
imprescindivel, como tais definidas em Lei.

§ 1° O atendimento a peticdo formulada em defesa de direitos
ou contra ilegalidade ou abuso de poder, bem como a apreensao de
certiddes junto a reparticbes publicas municipais, para defesa de direitos e
esclarecimento de situacbes de interesse pessoal, independera do
pagamento de taxas.

§ 2° A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas dos 6rgaos ou entidades municipais deverao ter carater
educativo, informativo ou de orientacao, dela nao podendo constar nomes
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades
ou funcionarios municipais.

Art. 87. A publicacdo das leis e atos administrativos
municipais, devera ser divulgada na Prefeitura Municipal e Camara
Municipal, por afixacdo no atrio, ou em imprensa oficial, ou jornal de
circulagdo com minimo de tiragem regular no Municipio, e através da
publicacéo nainternet.

§ 1°Apublicacao dos atos ndo normativos sera resumida.

§ 2° Os atos de efeitos externos so6 produzirao efeito apos sua
publicagéo.

§ 3° Inexistindo veiculos de comunicagao no Municipio, as
publicacbes serao feitas através da Prefeitura e da Camara Municipal,
diariamente, através da Internet, e nos casos necessarios para seus
efeitos legais, emimprensa oficial do Estado de Sao Paulo.

§ 4° Os o6rgaos da Administragcdo direta, Indireta e
Fundacional, bem como a Céamara Municipal, publicardo conforme
paragrafo anterior, separadamente, no primeiro més do ano, o valor da
remuneracdo dos seus cargos, empregos ou fungdes, o numero de
servidores e funcionarios ativos e inativos e quadro-resumo da
composigao de servidores segundo as faixas de remuneragao.

CAPITULO Il
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS
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Art. 88. A realizacdo de obras publicas e municipais devera
estar adequada as diretrizes do Plano Diretor.

§ 1° Nenhuma obra publica sera iniciada sem projeto
elaborado pelo Setor de Obras e Servigos do Municipio, supervisionada e
assinada pelo Prefeito.

§ 2° Nenhuma obra publica sera iniciada sem a indicagao dos
recursos e sua classificagdo orcamentaria.

§ 3° Sempre que a legislagao dispuser, as obras e servigos
publicos serdo realizados mediante licitagdo, seguindo os projetos da
mesma, mediante parecer do Procurador do Municipio.

§ 4° Na elaboracdo de projetos de obras deverdo ser
atendidas as exigéncias de protecao do patriménio histérico-cultural e do
meio ambiente.

Art. 89. Ressalvadas as atividades de planejamento e
controle, a Administragdo Municipal podera desobrigar-se da realizagéo
material de tarefas executivas, recorrendo sempre, que conveniente, ao
interesse publico, a execucéo indireta, mediante concesséo ou permissao
de servico ou de utilidade publica, verificando que a iniciativa privada
esteja suficientemente desenvolvida e capacitada para o seu
desempenho.

§ 1° A permissao de servigo publico ou de utilidade publica,
sempre a titulo precario, sera obrigada por decreto, apds edital de
chamamento de interessados para escolha da melhor proposta. A
concessao so sera feita com autorizacao legislativa, mediante contrato,
precedido de concorréncia.

§ 2° O Municipio poderaretomar, sem indenizagao, 0s servigos
permitidos ou concedidos, desde que executados em desconformidade
com o ato ou contrato, bem como em atendimento ao interesse publico
devidamente justificado.

Art. 90. Lei especifica dispora sobre:

I- 0 regime das empresas concessionarias e permissionarias
de servicos publicos ou de utilidade publica, o carater especial de seu
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contrato e de sua prorrogagao e as condigdes de caducidade, fiscalizagao
e rescisao da concessao ou permissao;

ll- os direitos dos usuarios;
Ill- Politica tarifaria;
IV- a obrigac&o de manter servigos adequados;

V- as reclamagdes relativas as prestacbes de servigos
publicos ou de utilidade publica.

Paragrafo unico. As tarifas e pregos dos servigos publicos ou
de utilidade publica, serao fixadas pelo executivo, através de decreto.

Art. 91. Ressalvadas os casos especificados na legislagao
federal, as obras, servigos, compras e alienacdo da administragao direta e
indireta, inclusive fundacional, serdo contratados mediante processo de
licitacdo que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelegam as obriga¢des de pagamento mantidas as
condicbes efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes .

Paragrafo unico. O processo licitatério com projeto do Setor
de Obras e Servicos, tanto para aquisicbes quanto para alienacgoes,
elaborando-se orcamento prévio, indicando-se sempre, a fonte de
recursos a qual sera fornecida pela Secretaria da Administragao.

Art. 92. O municipio podera realizar obras e servicos de
interesse comum mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades
particulares ou mediante consoércio com outros Municipios.

§ 1° A constituigdo de consdércios municipais e a celebracao de
convénios dependerao de autorizagao legislativa.

§ 2° Os consorcios manterao um Conselho Consultivo, do qual
participarao os Municipios integrantes, além de uma autoridade executiva
e um Conselho Fiscal de Municipios nao pertencentes ao servig¢o publico.

§ 3° Independera de autorizacao legislativa e das exigéncias
estabelecidas no paragrafo anterior, o consércio constituido entre
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Municipios para a realizagao de obras e servigos, cujo valor nao atinja o
limite exigido para licitagdo modalidade convite.

Art. 93. As licitacbes realizadas pelo Municipio para compras,
obras, servicos e alienagbes de bens, observardo, no que tange as
diversas modalidades e respectivos prazos de publicidade, os limites
estabelecidos nalegislagao federal.

CAPITULO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 94. Constituem bens municipais todas as coisas moveis e
iméveis, direitos e agdes que, a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.

Art. 95. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara, quanto aqueles utilizados em seus
servicos, que dispora a respeito em seu Regimento Interno.

§ 1° A afetacao e a desafetacao de bens municipais dependera
delei.

§ 2° As areas transferidas ao Municipio em decorréncia da
aprovacao de loteamento serdo consideradas bens dominiais, enquanto
nao se efetivarem benfeitorias que lhes déem outra destinacéo.

§ 3° Os veiculos e maquinas do Poder Publico Municipal
deverado pernoitar na garagem da Prefeitura, salvo quando fora do
perimetro urbano e havendo servico a ser executado, as maquinas
pesadas deverao pernoitar em local seguro, mais proximo do servico,
evitando-se desgastes e despesas com locomogéo.

Art. 96. A alienacdo de bens municipais, subordinada a
existéncia de interesse publico devidamente justificado, sera sempre
precedida de avaliacio e obedecera as seguintes normas:

I- quando imdveis, dependera de autorizagdo legislativa e
concorréncia, dispensada esta nos seguintes casos:
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a) doacao, constando da lei e da escritura publica os
encargos do donatério prazo de seu cumprimento, e a clausula de
retrocesso, sob pena de nulidade do ato;

b) permuta;

II- quando moveis, dependera de licitagdo, dispensada esta,
nos seguintes casos:

a) doagao, que sera permitida exclusivamente para fins de
interesse social;

b) permuta;

¢) vendas de agdes, que sera obrigatoriamente efetuada
em Bolsa.

§ 1° O Municipio, preferentemente a venda ou doagao de seus
bens imdveis, outorgara concessao de direito real de uso, mediante prévia
autorizacdo legislativa e concorréncia. A concorréncia podera ser
dispensada por lei, quando o uso se destinar a concessionaria de servico,
as entidades assisténcias, ou quando houver relevante interesse publico,
devidamente justificado.

§ 2° A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas
urbanas remanescentes e inaproveitaveis para edificacao, resultantes de
obra publica, dependera apenas de prévia avaliagdo e autorizagao
legislativa. As areas resultantes de modificacdo de alinhamento serao
alienadas nas mesmas condi¢des, quer sejam aproveitaveis ou néo.

Art. 97. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito
mediante concessao, permissao ou autorizagado, conforme o caso e
quando houver interesse publico, devidamente justificado.

§ 1° A concessdo administrativa dos bens publicos de uso
especial e dominiais dependera de lei e concorréncia e far-se-a mediante
contrato, sob pena de nulidade do ato. A concorréncia podera ser
dispensada, mediante lei, quando o uso se destinar a concessionaria de
servigo publico, a entidades assistenciais ou quando houver interesse
publico relevante, devidamente justificado.

§ 2° A concessdo administrativa de bens publicos de uso
comum somente sera outorgada mediante autorizagao legislativa.
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§ 3° A permissao, que podera incidir sobre qualquer bem
publico, sera feita a titulo precario, por decreto.

§ 4° A autorizagdo que podera incidir sobre qualquer bem
publico, sera feita por portaria, para atividades ou usos especificos e
transitérios, pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, salvo quando parao
fim de formar canteiro de obra publica, caso em que o prazo correspondera
ao de duragao daobra.

§ 5° E vedada a aplicagéo da receita de capital derivada da
alienacao de bens e direitos que integram o patriménio publico para o
financiamento de despesa corrente, salvo, se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores publicos.

Art. 98. Poderao ser cedidos a particular, para servigcos
transitérios, maquinas e operadores da Prefeitura e suas entidades da
administracao indireta, inclusive fundacgbes, desde que n&o haja prejuizo
para os trabalhos do municipio, e o interessado recolha o prego publico,
fixado através de decreto do Executivo que devera ser justo, poderdo
ainda ser cedidos veiculos para transporte de estudantes da sede do
Municipio para campus universitarios das cidades circunvizinhas.

Paragrafo unico. Fica vedado o uso de maquinas, veiculos e
operadores oficiais do municipio para realizarem servigos, de carater
transitorio ou n&o, a particulares, fora dos limites do municipio, incluindo:

a) transporte de alunos de cidades circunvizinhas para a
sede do municipio de Santo Anténio da Alegria;

b) servico com maquinas e caminhbes;

¢) mudancgas e afins.

Art. 99. Podera ser permitido a particular, a titulo oneroso ou
gratuito, conforme o caso, o uso do subsolo ou espaco aéreo de logradores
publicos para construgdo de passagem destinada a seguranga ou conforto
dos transeuntes e usuarios ou para outros fins de interesse urbanistico,
desde que aprovado pelo Poder Legislativo.

Art. 100. Serdo nulas de pleno direito as permissoes, as
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concessdes, as autorizagbes, bem como quaisquer outros ajustes em
desacordo com o estabelecido neste capitulo.

Paragrafo unico. O Prefeito devera encaminhar anualmente
a Camara Municipal relatério contendo aidentificagdo dos bens municipais
objeto de permisséo de uso e de concessé&o, assim como sua destinagéo e
o beneficiario.

CAPITULO V
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 101. O Municipio estabelecera em lei, o regime juridico de
seus servidores, atendendo as disposicdes, aos principios e aos direitos
que lhes sdo aplicaveis pela Constituicido Federal, dentre os quais
concernentes a:

I- salario minimo, como tal definido na legislagao federal;

ll- irredutibilidade do salario, vencimento ou remuneracéo,
observando o dispostonoart. 112;

lll- garantia de salario, nunca inferior ao minimo legal, para os
que recebem remuneragao variavel;

IV- décimo terceiro salario ou vencimento, com base na
remuneragao integral ou no valor da aposentadoria;

V-remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno;

VI- salario familia aos filhos até quatorze anos e aos filhos
invalidos de qualqueridade;

VII- duragao do trabalho normal nao superior a 08 (oito) horas
diarias, 44 (quarenta e quatro) horas semanais, facultada a compensagéao
de horérios e aredugéo da jornada, na forma da lei.

VIIl- repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos;

IX- servigos extraordinarios com remuneragao superior, no
minimo, em 50% (cinquenta por cento) a do normal,

X- gozo de férias anuais remuneradas, com 1/3 (um terco) a
mais do que o salario, vencimento ou remunerag¢ao normal;
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Xl- licenca a gestante ou por adogéo de recém nascido, sem
prejuizo do emprego e da remuneragao, com duragao de 180 (cento e
oitenta) dias, bem como de 05 (cinco) dias para licenca paternidade e por
adocgao de recém nascido, nos termos fixados em lei;

a) licenca pelo falecimento dos avés, netos, sogro(a), tios,
de 03 (trés) dias;

b) licenca pelo falecimento dos pais, irméos, filhos e
cbnjuge, de 08 (oito) dias;

c¢) licenca pelo casamento, de 08 (oito) dias;

d) licenga paratratar de assuntos particulares;

1. ao servidor estavel, podera ser deferida por tempo
nunca superior a 02 (dois) anos, sem vencimentos ou remuneragao;

2. a licenca podera ser indeferida quando o afastamento
do servidor forinconveniente ao interesse publico;

3. o servidor devera aguardar em exercicio de sua fungéo
aconcessao dalicenca pleiteada;

4. ndo sera concedida licenga ao servidor removido ou
transferido, antes de assumir o exercicio;

5. Somente podera ser concedida nova licenga ao
servidor, depois de decorridos 05 (cinco) anos do término da anterior;

XIll- redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranga,;

Xlll- adicional de remuneracéo para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, naformada lei;

XIV- proibicdo da diferenca de salario, vencimento ou
remuneracao e de critério de admissao por motivo de sexo, idade, cor ou
estado civil;

XV- Aplica-se aos servidores o disposto no artigo 7°, incisos 1V,
VI, VI, VI, X, X, X, XV, XV XV XV XX, XX, XX, XX e XXX,
conforme disposto no artigo 39, § 2°, da Constituicdo Federal. De igual
modo, aplicam-se-lhes os preceitos da Constituicao Federal, artigos 37 a
41, no que couber;

XVI- O servidor publico no exercicio do mandato eletivo de
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vereador ou Presidente da Camara Municipal, havendo compatibilidade
de horarios, podera acumular os cargos, percebendo as vantagens de seu
cargo, emprego ou fungao, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo,
nao havendo compatibilidade, fica facultado a optar pela sua remuneracao

Art.102. E garantido aos servidores municipais, o direito:
I-alivre associacao sindical;

II- a greve, que sera exercida nos termos e nos limites
definidos em lei federal;

Paragrafo unico. Fica assegurado ao servidor publico, eleito
para o cargo de direcao em sindicato de categoria o direito de afastar-se de
suas funcgoes, durante o tempo em que durar o mandato, recebendo seus
vencimentos e vantagens, na forma definida em lei complementar.

Art. 103. A investidura em cargo ou emprego publico da
administracao direta e indireta ou funcional depende sempre de aprovacgao
previa em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas
as nomeacgoes para cargo em comissao e admissdes para empregos de
confianca, declarados em lei de livre nomeacao e exoneragao. O prazo de
validade do concurso sera de 02 (dois) anos , prorrogavel por uma vez, por
igual periodo.

Art. 104. Sera convocado para assumir cargo ou emprego
aquele que for aprovado em concurso publico de provas ou provas e
titulos, com prioridade, durante o prazo previsto no edital de convocacéao
sobre novos concursados, na carreira.

Art. 105. O Municipio instituird regime juridico unico para os
servicos da administracao publica direta, das autarquias e fundagdes
publicas, bem como planos de carreira.

Art. 106. Sa0 estaveis, apos 03 (trés) anos de efetivo
exercicio, os servidores nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude
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de sentenga judicial transitada em julgado, ou mediante processo
administrativo fundamentado, em que |lhe seja assegurada o contraditério
eaampladefesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissao de servidor
estavel, sera ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido
ao cargo de origem, sem direito a indenizagéo, aproveitamento em outro
cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° Extinto o cargo por lei ou declarada sua desnecessidade,
pelo Poder Executivo, o servidor estavel ficara em disponibilidade
remunerada até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condigdo para a aquisicdo da estabilidade, é
obrigatodria a avaliagdo especial de desempenho por comissao instituida
para essafinalidade.

Art. 107. Os cargos em comissado fungao de confianga na
administragao publica serdo exercidos, preferencialmente, por servidores
ocupantes de cargo de carreira técnico ou profissional, nos casos e
condicoes previstos em lei.

Art. 108. Lei especifica:

I- reservara percentual dos empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

ll- estabelecera os casos de contratacdao por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

Art. 109. O servidor publico municipal tera direito a todo e
qualquer beneficio previdenciario nos moldes do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), observadas as disposi¢cdes contidas na
Constituicdo Federal de 1988, Lei n°® 8.213/91 e demais disposicoes
aplicaveis.

I-SUPRIMIDO
II-SUPRIMIDO
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lll-a, b, ¢, d SUPRIMIDO
§1°§2°, §3°, §4° SUPRIMIDO

Art. 110. E assegurada a revisdo geral anual da remuneracgéo
dos servidores publicos municipais e dar-se-a, sempre na mesma data e
semdistingdo de indices.

Art. 111. E fixado como limite maximo da remuneragdo dos
servidores publicos do Municipio, da administragao direta ou indireta, o
valor percebido como subsidio, em espécie, pelo Prefeito.

Art. 112. Os vencimentos dos cargos e salarios dos empregos
do Poder Legislativo, ndo poderao ser superiores aos pagos pelo Poder
Executivo Municipal, exceto com caracteristicas e atribui¢coes diferentes.

Paragrafo unico. A lei assegurara aos servidores da
administracao direta, isonomia de vencimentos para cargos de atribuicoes
iguais ou assemelhadas entre servidores dos Poderes Executivo e
Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a
natureza ou ao local de trabalho.

Art. 113. E assegurado aos servidores da administracéo
direta, isonomia de vencimentos e salarios entre cargos e empregos de
atribuigdes iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores
dos Poderes Legislativo e Executivo, ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativa a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 114. E vedada a vinculacdo ou equiparacdo de
vencimentos, para efeito de remuneracao de pessoal do servigco publico
municipal, ressalvado o disposto no artigo anterior.

Art. 115. E vedada a acumulagéo remunerada de cargos e
empregos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horario:

I- adois cargos de professor;
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ll-a um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

lll - a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais
de saude, com profissdes regulamentadas.

Paragrafo unico. A proibicdo de acumular, estende-se a
empregos e fungdes e abrange autarquias, empresas publicas, sociedade
de economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder Publico.

Art. 116. Os acréscimos pecuniarios por servidor publico
municipal ndo serao computados nem acumulados, para fins de concessao
de acréscimo ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Art. 117. Os cargos e empregos publicos serdo criados por lei,
que fixara sua denominacgao, padrao de vencimentos e salarios, condi¢des
de provimento e admissao e indicara os recursos pelos quais serao pagos
seus ocupantes.

Paragrafo unico. A criacdo, alteracao e extingdo de cargos,
empregos e fungdes da Camara Municipal, dependerdo de projeto de
resolugao ou de lei especifica, a fixagao e alteragado de seus vencimentos e
salarios, tanto quanto vantagens financeiras, dependerao de projeto de Lei
especifica, de iniciativa exclusiva da Mesa.

Art. 118. O servidor municipal sera responsavel civil, criminal e
administrativamente pelos atos que praticar no exercicio de cargo ou
funcao ou a pretexto de exercé-lo.

Paragrafo unico. Cabera ao Prefeito e ao Presidente da
Camara, conforme o caso, decretar a prisao administrativa dos servidores
que lhe sejam subordinados , omissos ou remissos ha prestagao de contas
de dinheiro publico sujeito a sua guarda.

Art. 119. O servidor municipal podera exercer mandato eletivo,
obedecidas as disposicdes inscritas no art. 38 da Constituicdo Federal.

Art. 120. Os titulares de 6rgaos da administracao da Prefeitura
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deverao atender convocacdo da Camara Municipal para prestar
esclarecimentos sobre assuntos da sua competéncia.

Art. 121. O Municipio estabelecera, por lei, o regime
previdenciario e as respectivas contribuicdes, de seus servidores.

TiTULO IV
DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

CAPITULO I
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 122. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
I-imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana;

ll- imposto sobre a Transmissao “Inter Vivo”, a qualquer titulo
por ato oneroso:

a) de bensimoveis por natureza ou acessao fisica;
b) de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia;
c) cessao de direitos a aquisicao de imovel.

lll-imposto sobre Vendas a Varejo de Combustiveis Liquidos e
Gasosos, exceto 6leo diesel; e gas de cozinha;

IV- imposto sobre Servico de Qualquer Natureza, nédo
incluidos na competéncia estadual, com fulcro no inciso Il do artigo 156 da
Constituicdo Federal;

V- Taxas:
a) emraz&o do exercicio do poder de policia;

b) pela utilizacao efetiva ou potencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicao;

VI- contribuicao de melhoria, decorrente de obra publica;
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VII- contribuigdo para o custeio de sistemas de previdéncia e
assisténcia social,

§ 1° O imposto previsto noinciso | sera progressivo, na forma
a ser estabelecida em lei, de modo a assegurar o cumprimento da fungéo
social da propriedade.

§2° Oimposto previstonoincisolll:

a) nao incide sobre a transmissao de bens ou direitos
incorporados ao patriménio de pessoas juridicas em realizagao de capital,
nem sobre a transmissdo de bens ou direitos concorrentes de fuséo,
incorporacéo, cisdo ou extingdo de pessoas juridicas, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda
desses bens ou direitos, locagcdo de bens imdveis ou arrendamento
mercantil;

b) incide sobre imodveis situados na zona territorial do
Municipio.

§ 3° As taxas nao poderao ter base de calculo prépria de
impostos.

§ 4° A contribuigédo prevista no inciso VIII sera cobrada dos
servidores municipais e em beneficio destes.

CAPITULO I
DAS LIMITAGOES AO PODER DE TRIBUTAR

Art. 123. E vedado ao Municipio:
I- exigir ou aumentar tributos sem que alei o estabeleca;

ll- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontrem em situacdo equivalente, observada a proibi¢ao constante do
art. 150, inc. Il, da Constituicao Federal,

Ill- cobrar tributos:

a) relativamente a fatos geradores ocorridos antes do inicio
da vigéncia da lei que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido
publicada a lei que os instituiu ou aumentou;
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V- utilizar tributo com efeito de confisco;

V- instituir imposto, observado o disposto no § 2°, 3°, e 4° do
inciso VI do artigo 150, da Constituicdo Federal sobre:

a) patriménio e servigos da Unido do Estado, inclusive suas
autarquias e fundagoes;

b) templos de qualquer culto;

¢) patriménio e servigos dos partidos politicos, inclusive
suas fundacbes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das
instituicdes de educacdo e de assisténcia social sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos de lei;

d) livros, jornais, periédicos e o papel destinado a sua
impressao.

VI- conceder qualquer anistia ou remissao que envolva
matéria tributaria ou previdénciaria, sendo mediante a edi¢ao de lei municipal
especifica, que devera estar acompanhada de estimativa do impacto
orcamentario financeiro no exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos
dois seguintes, e atender ao disposto na lei de diretrizes orgamentarias;

VII- estabelecer diferenga tributaria entre bens e servigos
de qualquer natureza emrazao de sua procedéncia ou destino;

VIlll-instituir taxas que atendem contra:

a) o direito de peti¢cdo aos Poderes Publicos em defesa de
direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certidbes em reparticbes publicas
municipais, para defesa de direitos e esclarecimento de situacdo de
interesse pessoal.

CAPITULO Il
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 124. A receita municipal constituir-se-a da arrecadagao
dos tributos municipais, da participagédo em tributos da Unido e do Estado,
dos recursos resultantes da utilizacdo de seus bens, servicos e atividades
e de outros ingressos.
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Art. 125. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de
qualquer tributo ou prego langado pelo Municipio, sem prévia notificacao.

§ 1° Anotificagao ao contribuinte, ou na auséncia deste ao seu
representante ou preposto, far-se-a por uma das seguintes formas:

I- no proprio auto, mediante entrega de cépia, contra recibo
assinado no original,

ll- no processo respectivo, mediante termo de ciéncia, datado
e assinado;

lll- nos livros fiscais, mediante termo lavrado pela autoridade
fiscal;

IV- por via postal, sob registro, para endereco indicado a
reparti¢ao fiscal;— por meio de publicagao no jornal oficial do Municipio e
comunicagao por via postal, ressalvando-se que a falta de entrega desta
nao prejudicara os efeitos da publicagao.

§ 2° Lei Municipal estabelecera recurso contra o langamento
assegurado prazo minimo de 15 (quinze) dias para sua interposicéo, a
constar da notificagao.

§ 3° Os prazos contar-se-ao singelamente, da data do recibo,
da ciéncia ou da lavratura do termo, nas hipoteses dositens I,lle llldo § 1°,
e, em dobro, da data da postagem ou da publicacéo, nas hipoteses dos
itens IV eV, respectivamente, do mesmo paragrafo.

Art. 126. Afixagao dos precos devidos pela utilizagao de bens,
servicos e atividades municipais, sera estabelecida por decreto.

Art. 127. O Municipio podera criar ou manter 6rgao colegiado
constituido por servidores, designados pelo Prefeito, e contribuintes
indicados por entidades de classe, com atribuicdo de decidir, em grau de
recurso, as reclamacoes fiscais, naformadalei.

Paragrafo unico. Enquanto ndao houver o érgéo previsto neste
artigo, os recursos serao decididos pelo Prefeito, ouvido o encarregado
dasfinancas.

Art. 128. A despesa publica atendera aos principios
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estabelecidos na Constituicdo Federal e na Legislagdo que dispde sobre
normas gerais de direito financeiro.

Art. 129. As disponibilidades de caixa da Prefeitura, da
Camara, bem como dos 6rgaos e entidades da administragao indireta,
inclusive fundagdes, serao depositadas em agéncias locais de instituicdes
financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei.

Paragrafo unico. As disponibilidades financeiras da
Prefeitura, Camara Municipal, bem como de érgédos e entidades da
administracdo indireta, inclusive fundacbes, poderdo ser aplicadas no
mercado de capitais através de instituigdes financeiras oficiais.

CAPITULO IV
DO ORGAMENTO

Art. 130. Leis de iniciativas do Poder Executivo estabelecerao:
I-o plano plurianual;

ll-as diretrizes orcamentarias;

lll- os orcamentos anuais.

§ 1° Aleique instituir o plano plurianual estabelecera de forma
setorizada, as diretrizes, objetivos e meta da Administracdo para as
despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como as relativas
aos programas de duragao continuada.

§ 2° Aleide diretrizes orcamentarias compreendera as metas
e prioridades da Administrac&o, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subseqlente, orientara a elaboracao da lei
orcamentaria anual e dispora sobre as alteragdes nalegislacgéao tributaria.

§ 3° O poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada més relatério resumido da execugéo orgamentaria.

§ 4° Os planos e programas setoriais serdao elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 131. Alei orgamentaria anual compreendera:
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I- o orgamento fiscal referente aos Poderes Municipais,
fundos, érgaos e entidades da administracao direta e indireta, inclusive
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

ll- orcamento de investimentos das empresas em que o
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto;

lll- o orgcamento da seguridade social, abrangendo todas as
entidades e 6rgaos a ela vinculados, da administracao direta e indireta,
bem como fundos e fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§ 1° O projeto de lei orgamentaria sera instruido com
demonstrativo setorizado do efeito sobre as receitas e despesas,
decorrentes de isencgobes, anistias, remissoes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributaria e crediticia.

§ 2° A lei orgamentaria anual ndao contentara dispositivo
estranho a previsao dareceita e a fixacdo da despesa, nao se incluindo na
proibicdo a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e
contratacdo de operadores de crédito, inclusive por antecipagdo de
receita, nos termos dalei.

Art. 132. Os projetos de lei relativos ao orgamento anual, ao
plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e aos créditos adicionais
serao apreciados pela Camara Municipal, na forma em que disciplinar o
seu regimento.

§ 1° Cabera a Comissao Permanente especifica da Camara:

I- examinar e emitir parecer sobre projetos, planos e
programas vinculados ao orgamento do Municipio, bem como assim sobre
as contas apresentadas pelo Prefeito;

ll- exercer o acompanhamento e afiscalizagcdo orcamentaria.

§ 2° As emendas serdo apresentadas na Comissdo a que
alude o paragrafo anterior, que sobre elas emitira parecer, e apreciadas
pela Camara Municipal.

§ 3° As emendas ao projeto de lei orgamentaria anual ou de
crédito adicionais somente poderao ser aprovados quando;

I- compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;
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Il- indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulacao de despesas, excluidos os que incidam sobre:

a) dotagao para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida.
llI-relacionados com a correcao de erros ou omissoées;
IV-relacionados com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias
somente poderao ser aprovados quando compativeis com o plano
plurianual.

§ 5° O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara
para propor modificagéo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto
nao iniciada a votagcdo e sem parecer na Comissdao Permanente
especifica, da parte cuja alteragao é proposta.

§ 6° Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes
or¢camentarias e do orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito a Camara
Municipal, obedecidos os critérios estabelecidos em lei complementar
federal, especialmente alei de responsabilidade fiscal em vigor.

§ 7° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que
nao contrariar o disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao
processo legislativo.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia do veto, emendas ou
rejeicao do projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas
correspondentes, poderao ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagao
legislativa.

Art. 133. Sdo vedados:

I- o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei
orgcamentaria anual,

ll- a realizagdo de despesas ou a assung¢ao de obrigacoes
diretas que excedem os créditos orgamentarios ou adicionais, constantes
da Lei Orcamentaria;

lll- a realizagdo de operacdes de crédito que excedem o
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montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
crédito suplementares ou especiais, com finalidade precisa, aprovados
pela Camara;

IV- a vinculacao de receita de impostos para 6rgao, fundo ou
despesas, ressalvada a destinacao de recursos para as agdes e servigos
publicos de saude, para manutencgao e desenvolvimento do ensino e para
realizacao de atividades da administragéo tributaria, como determinado,
respectivamente, pelos artigos da Constituicdo Federal, 198, § 2°, 212 e
37, XXIl, e a prestacdo de garantias as operagdes de crédito por
antecipacao dereceita, previstas no art. 165, § 89;

V- a transposi¢ao, o remanejo ou a transferéncia de recursos
de uma categoria de programacao para outra, ou um érgao para outro,
sem prévia autorizacgao legislativa;

VI-a concessao ou utilizacido de créditos ilimitados;

VII- a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de
recursos dos orgcamentos fiscal e de seguridade social para suprir
necessidade ou cobrir “déficit” de empresas, fundacoes e fundos;

VII- a instituicao de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizacao legislativa.

§ 1° Nenhum investimento, cuja execugdo ultrapasse um
exercicio financeiro, podera ser iniciado sem prévia inclusdao no plano
plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de
responsabilidade funcional.

§ 2° Os critérios especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvos se o ato de
autorizacao for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio,
caso em que, reaberto nos limites dos seus saldos , serao incorporados ao
orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3°Aabertura de crédito extraordinario somente sera admitida
para atender as despesas imprevisiveis e urgentes.

Art. 134. O numerario correspondente as dotacdes
orcamentarias do Legislativo, compreendido os crédito suplementares e
especiais, sem vinculacao a qualquer tipo de despesa, sera transferido em
forma de duodécimo, até o dia 20 (vinte) de cada més, em cotas

71



estabelecidas na programacao financeira, vedado envia-lo a maior ou
menor, a proporcao fixada na Lei Orgamentaria.

Art. 135. Adespesa com pessoal, ativo e inativo, do Municipio
nao podera exceder aos limites estabelecidos na Constituicao Federal e
sualegislagdo complementar.

Paragrafo uUnico. A concessédo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracgao, a criagao de cargos ou alteracao de estrutura
de carreiras, bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos
6rgaos e entidades da administracao direta e indireta, inclusive fundacoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, s6 poderao ser feitas:

I- se houver prévia dotagao orcamentaria suficiente para
atender as projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;

ll- se houver autorizagdo legislativa na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista.

lll- se estiver acompanhada da estimativa do impacto
orcamentario financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes;

IV- com declaracdo do ordenador da despesa, de que o
aumento tem adequacgdo com a lei orgamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual, e com a lei de diretrizes orcamentarias.

TiTULOV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO |
DAS ATIVIDADES ECONOMICAS

Art. 136. O Municipio pelos seus 6rgaos da administragédo
direta e indireta, inclusive fundacional, dispensara as microempresas e as
empresas de pequeno porte assim definidas em lei, tratamento juridico
diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificacdo de suas

72



obrigagcbes administrativas, tributaria, ou pela eliminagdo ou reducéo
destas por meio de lei especifica.

CAPITULO I
DA POLITICA URBANA

Art. 137. A politica de desenvolvimento urbano, executada
pelo Poder Publico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei,
tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° O plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o
instrumento basico da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2° A propriedade urbana cumpre sua func¢ao social quando
atende as exigéncias fundamentais de ordenacéo da cidade, expressas no
Plano Diretor.

§ 3° As desapropriagdes de imoveis urbanos pelo Municipio
dar-se-ao mediante justificativa de interesse publico, obedecidas, quando
de eventuais indenizagdes, o que dispuser legislacao pertinente a matéria.

§ 4° Mediante lei especifica exigir-se-a dos proprietarios do
solo urbano nao edificado, subutilizado ou n&o utilizado que promova seu
adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, do:

I- parcelamento ou edificacdo compulsoéria;

ll- imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana
progressivo no tempo;

lll- desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida
publica de emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com
prazo de resgate de até 10 (dez) anos, em parcelas anuais , iguais e
sucessivas, assegurado o valor real da indenizagao e os juros legais.

§ 5° O poder publico municipal ordenara o Plano de
Desenvolvimento Habitacional visando garantir o bem-estar de sua
populagdo, conforme diretrizes gerais definidas em lei.

§ 6° O poder publico Municipal provera, na medida do possivel,
dotagdes orcamentarias visando garantir a populagdo comprovadamente
carente, projetos detalhados de moradia econdmicas com a assisténcia
técnica de profissional habilitado , nos termos alei.
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CAPITULO Il
DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO|
DA SAUDE

Art. 138. As agdes e servigcos de saude serao prestados pelo
Municipio a populagao mediante regulamentacao, fiscalizagao, controle e
execugao direta através de seus o6rgaos competentes, e visara,
principalmente reduzir o risco de doencgas e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario dos municipes.

§ 1° Os proprietarios rurais quando contratarem trabalhadores
de outras regides ou Estados, sempre que possivel, que os encaminhem a
Assisténcia Social, para que sejam cadastrados.

§ 2° Para atendimento de necessidades coletivas, urgentes e
transitérias, decorrentes de situagdes de perigo eminente, de calamidade
publica ou de ocorréncia de epidemia, o Poder Publico podera requisitar
bens e servigos, de pessoas naturais e juridicas sendo-lhes assegurada
justaindenizacgao.

§ 3° O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de 15%
(quinze por cento) da receita resultante de impostos, compreendida
também a proveniente de transferéncias, na manutencido em acoes e
servigos publicos da saude (Artigo 198, § 2° da Constituigdo Federal).

Art. 139. As acbes e servicos do Municipio no ambito da
saude, integrado como sistema unico, sera organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

I-direcao unica no ambito municipal;

ll- atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizo aos servigos assisténcias;

lll- participagdo da comunidade.
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SECAO I
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 140. Havendo disponibilidade financeira e meios para
instituir e manter em carater exclusivo ou suplementar, plano de
previdéncia social a ser organizado e mantido pelo Municipio, destinar-se-
a exclusivamente aos servidores, da administracdo, direta e indireta
fundacional, naforma dalei e objetivara:

I- cobertura de eventos de doenga, invalidez, morte, incluidos
osresultantes de acidente do trabalho, velhice e reclusao;

ll- ajuda a manutengado dos dependentes dos segurados de
baixa renda;

lll - protecao a maternidade, especialmente a gestante;

IV- pensdo por morte de segurando, homem ou mulher, ao
cbnjuge ou companheiro e dependentes.

Paragrafo unico. E assegurado o reajustamento dos
beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
conforme critérios definidos em lei.

SECAO Il
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 141. A assisténcia social sera prestada pelo Municipio a
quem dela necessitar, independente de contribuigdo a seguridade social, e
tem por objetivo:

I- a protecéo a familia, maternidade, infancia, adolescéncia e a
velhice;

lI-o0 amparo as criangas e adolescentes carentes;
lll-a promogéao da integragéo ao mercado de trabalho;

IV- a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas portadores de
deficiéncia e a promogao de sua integragao a vida comunitaria.

Paragrafo unico. As acoes e servigos do Municipio na area de
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assisténcia social serdo realizadas com recursos do orgcamento de
seguridade social, além de outras fontes, e serdo organizadas e
executadas com base nas seguintes diretrizes:

I- de comum acordo com as entidades beneficentes e de
assisténcia social, com sede no seu territorio;

ll- participacdo da populagdo, por meio de organizagdes
representativas, na formulagao da politica e do controle das acgbes, sob
todos os aspectos;

llI- Conselho Municipal de Assisténcia Social a ser criado por Lei.

CAPITULO IV
DA EDUCAGAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SECAO |
DA EDUCAGAO

Art. 142. A educacao, direito de todos os municipes € dever do
Municipio e da familia, sera promovida e incentivada, com a colaboragao
da sociedade, visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio de cidadania, e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 143. O ensino sera ministrado com base nos seguintes
principios:

I- igualdade de condi¢cbes para 0 acesso € permanéncia na
escola;

ll- liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber;

lll- gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais ;
IV-gestao democratica do ensino publico, naforma dallei;
V-do padréao de qualidade;

VI- garantia de transporte regular e gratuito a todos os alunos
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do ensino fundamental, da zona rural para a sede do municipio, bem como
atodos os alunos matriculados com necessidades especiais.

Art. 144. O dever do Municipio com a educacéo sera efetivado
mediante a garantia de:

I- ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os
que a ele nao tiveram acesso na idade propria;

ll- atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia;

lll- educacéo infantil, atendimento em creches e pré-escolas,
as criancgas até 05 (cinco) anos de idade;

IV- oferta de ensino noturno regular, adequado as condicoes
do educando;

V- atendimento ao educando, no ensino fundamental, através
de programas suplementares de material didatico escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a saude;

VI- O Municipio criara elementos essenciais para verificagao
profissional, com acompanhamento de técnicas profissionais na area
Psicolégica;

VIl - criacao e manutencao de classe para excepcionais com
ensino e assisténcia totalmente gratuitos;

Paragrafo unico. Compete ao Municipio recensear os
educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos
pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola.

Art. 145. O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos de
25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de imposto,
compreendida também a proveniente de transferéncias, na manutencéo e
desenvolvimento de agdes do ensino (Artigo 212 da Constituicao Federal).

SECAO I
DA CULTURA
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Art. 146. O Municipio atuara, apoiando e incentivando, a
valorizagdo e a difusdo das manifestagbes culturais da comunidade,
visando:

I- a liberdade de criar, produzir e divulgar valores e bens
culturais;

ll-amplos e livre acesso, aos meios de bens culturais;

lll- planejamento e gestédo do conjunto das a¢des, garantidas a
participacao de representantes da comunidade;

IV- reconhecimento, pelo Poder Publico, dos multiplos
universos e modos de vida da realidade nacional, em suas formas diversas
de expressao manifesta no Municipio, preservando os valores que formam
a sua memoria e identidade, pluralidade, independéncia e autenticidade
das culturas brasileiras, em seu territorio;

V- cumprimento, por parte do Municipio, de uma politica
cultural ndo intervencionista, visando a participacdo de todos na vida
cultural.

Art. 147. Constituem patriménio cultural municipal os bens de
natureza material e imaterial, tomados individualmente ou em conjunto,
portadores de referéncias a identidade, a acdo, a memoria dos diferentes
grupos formadores da sociedade nos quais se incluem:

I-as formas de expressao;
Il-os modos de criar, fazer e viver;
lll -ascriacdes cientificas, artisticas e tecnolégicas;

IV- as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais
espacos destinados as manifestagdes artistico-culturais;

V- os conjuntos urbanos e sitios de valor histérico,
paisagistico, artistico, arqueoldgico, paleontolégico, ecoldgico e cientifico;

VI-afesta das Congadas;
VIl -o encontro de Folias de Reis.

Paragrafo unico. Os bens culturais, a que alude o presente
artigo, ficardo sob a protecédo especial do Poder Publico Municipal, na
formadelei.
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Art. 148. O Poder Publico incentivara a livre manifestacao
cultural através de:

I- criacdo, manutencdo e abertura de espacos publicos
devidamente equipados e capazes de garantir a producgao, divulgagao e
apresentacao das manifestacdes culturais e artisticas;

lI- desenvolvimento de intercambio cultural e artistico com
entidades privadas, integracao de programas culturais visando instalagéo
e funcionamento da Casa da Cultura;

lll- acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arquivos e
congéneres;

IV- promocado do aperfeicoamento e valorizagdo dos
profissionais da cultura;

V- criagao, construcao ou adaptacao de imével para instalagéao
e funcionamento de cursos artistico-culturais, mediante ensino gratuito
aos seus alunos.

Art. 149. Alei dispora sobre a fixagdo de datas comemorativas
de fatos relevantes para a cultura municipal.

SEGAO Il
DOS ESPORTES E LAZER

Art. 150. O Municipio apoiara e incentivard as praticas
esportivas formais e nao formais, como direito de todos.

Art. 151. O Municipio apoiara e incentivara o lazer como forma
deintegragao social.

Art. 152. As acdes do Poder Publico Municipal e a destinagéo
de recursos orgamentarios para o setor priorizarao:

I- 0 esporte educacional, o esporte comunitario e, na forma da
lei, o esporte de alto rendimento;
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ll-olazer popular;

lll- a construgdo e manutengcdo de espacos devidamente
equipados para as praticas esportivas e o lazer;

IV- promocgéo, estimulo e orientagdo a pratica e difusdo da
Educacéao Fisica;

V-a adequacéao dos locais ja existentes e previsao de medidas
necessarias quando da construgao de novos espacos, tendo em vista a
pratica de esportes e atividades de lazer por parte das pessoas
deficientes, idosos e gestantes, de maneira integrada aos demais
cidadaos.

Paragrafo unico. O Municipio estimulara e apoiara as
entidades e associagcdes da comunidade dedicadas as praticas esportivas.

CAPITULO V
DO MEIO AMBIENTE

Art. 153. A comunidade tem direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a
sadia qualidade de vida, impondo-se ao Municipio e a coletividade o dever
de defendé-lo para as presentes e futuras geragoes.

§ 1° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao
Municipio:

I- preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e
prover o manejo ecologico das espécies e ecossistemas;

ll- preservar a diversidade e a integridade do patrimdnio
genético do Municipio e fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e
manipulacao de material genético;

lll- definir em todo o seu territério, espacos e seus
componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteragéo e a
supressao permitidas somente através de lei, vedada qualquer utilizagédo
que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua protecao;

IV- exigir, na forma de lei, para instalagao de obras ou atividade
potencialmente causadora de significativa degradacéo do meio ambiente,
estudo prévio de impacto ambiental, que se dara publicidade;
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V- controlar a produgdo, a comercializagao e o emprego de
técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a vida e o meio
ambiente;

VI- promover a educacao ambiental em todos os niveis de
ensino e conscientizagao publica para a preservagéo do meio ambiente:

VII- proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as
praticas que coloquem em risco sua fungido ecoldgica, provoquem a
extingdo de espécies ou submetam os animais a crueldade;

VIII- constituir consdrcios intermunicipais, visando a
fiscalizacao e protegcao da fauna e flora, naformadalei;

IX- dar destinacdo final ao lixo urbano que atenda as
exigéncias da salude e meio ambiente, com estrutura e funcionamento
definidos em lei;

X- delimitar em 2 (dois) mil metros, contados a partir do
perimetro urbano, o plantio ou implantacdo de qualquer atividade que
dependade grandes queimadas;

XI- construir e colocar em funcionamento um lago de
decantacao para destinagéo e tratamento do esgoto residencial.

§ 2° As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente, sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sancoes
administrativas, independentemente da sangao penal que couber e da
obrigagao de reparar os danos causados na formadalei.

§3° O Municipio estimulara e apoiara as entidades e
associagoes da Comunidade dedicadas a protecdo do meio ambiente.

§4° Constituem patrimdnio ecoldgico, turistico e paisagistico
do municipio, proibida outra destinagao, modificacao ou utilizagao:

I- O Rio Pinheirinho, nos limites do Municipio;
I1-O Morro da Santa Cruz;

Ill-As Cachoeiras;

CAPITULO VI
DOS TRANSPORTES
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Art. 154. O transporte € um direito fundamental do cidadao
sendo de responsabilidade do Poder Publico Municipal, o planejamento, o
gerenciamento e a operacao dos varios modos de transporte.

§ 1° Para assegurar esse direito incumbe ao Municipio:

a) cuidar da manutengao reforma e renovagao da frota da
Prefeitura;

b) conservar e melhorar as estradas municipais,
principalmente aquelas que sirvam as linhas do transporte escolar;

c) dentro das possibilidades fazer ligeiro estudo da
viabilidade do transporte popular coletivo, da zona rural para a cidade;

d) regulamentar as normas gerais de trafego.

Art. 155. Fica assegurada a participagao popular organizada
no planejamento dos transportes, bem como no acesso as informagdes
sobre o sistema de transporte.

Art. 156. E dever do Poder Publico Municipal fornecer um
transporte com tarifa condizente com o poder aquisitivo da populagao,
bem como assegurar a qualidade dos servicos.

Art. 157. O Poder Publico Municipal devera efetuar o
planejamento e a operacao do sistema de transporte local.

§ 1° O Executivo Municipal definira, segundo o critério do
Plano Diretor, o percurso, a freqléncia e a tarifa do transporte coletivo
local.

§ 2° A operacgao e execugao sera feita de forma direta, ou por
concessao ou permisséo, nos termos de Lei Municipal.

§ 3° O executivo municipal, por ato préprio, determinara as vias
publicas por onde poderao transitar os caminhdes carregados com cana
de agucar, lenha, e outras cargas poluentes, em direcéo as rodovias.

§ 4° O transporte de alunos as cidades circunvizinhas sera
mantido mediante o pagamento do prego publico fixado em decreto,
devendo o mesmo serjusto.
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CAPITULO VII
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 158. Havera, naforma da Lei, uma Comissao Municipal de
Defesa do Consumidor, visando resguardar os direitos e interesse da
populacao.

Paragrafo unico. A Comissao Municipal de Defesa do
Consumidor tera estrutura e funcionamento definidos em lei, e estara
vinculada diretamente ao Prefeito Municipal.

CAPITULO VIII
DA AGRICULTURA

Art. 159. Em cooperacdo com o Estado ou com os
proprietarios rurais podera o Municipio:

I- adotar sistemas de apoio ao desenvolvimento da producao
rural em especial a conservacao do solo;

ll- construir silos graneleiros e outras formas que garantem a
preservacao de produtos agricolas;

lll- sempre que for aberto esgoto nas rodovias municipais
construir no final destes, gamela para receber as aguas conduzidas para
as mesmas;

IV- manter, em cooperagao com o Estado, estrutura de
assisténciatécnica ao produtorrural;

V- incentivar os proprietarios rurais na producao,
armazenamento, transporte, beneficiamento e comercializacdo dos
produtos agropecuarios;

VI- incentivar os produtores rurais ao associativismo e ao
cooperativismo.

Art. 160. O Municipio promovera convénios entre os
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estabelecimentos hospitalares, nele existentes, com os proprietarios
rurais, visando também o atendimento de seus empregados.

Art. 161. Os beneficios da assisténcia médica, odontolégica e
de medicamentos, serdo extensivos, na forma da lei, aos trabalhadores
rurais e seus dependentes.

Art. 162. O Municipio dara tratamento diferenciado ao
pequeno produtor rural, para a comercializacdo de sua producgao através
de feiras e venda ambulante, na forma em que for disciplinado por lei.

Paragrafo unico. O Municipio estimulara o abastecimento e
promovera meios que fomente a instalacao de feiras populares, varejoes,
sacoldes , que barateiem o acesso da populagédo aos géneros de primeira
necessidade, e aproximem o produtor do consumidor.

Art. 163. Os proprietarios rurais do municipio deverdo
obrigatoriamente, cumprir disposto na Legislagdo Federal, e utilizar 20%
(vinte por cento) de sua area com matas ou vegetacao natural, ou de
reflorestamento nos casos permitidos.

§ 1° As matas ciliares do Municipio e as faixas marginais de
qualquer curso d’agua natural perene e intermitente (margem dos rios,
cérregos e nascentes, bem como aguas no entorno dos lagos e lagoas
naturais) devem ser preservadas as existentes ou recuperadas pelos
municipes, proprietarios ou detentores das areas, de acordo com o artigo
4° do Caodigo Florestal.

§2° (REVOGADO)

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 164. O Municipio comemorara, anualmente, no dia 13
(treze) de junho, a sua fundagao, cuja data sera considerada como feriado
municipal.
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Paragrafo unico. O Municipio fixara através de Lei, as datas
alusivas aos feriados municipais.

Art. 165. Lei dispora sobre normas de construcdo, tanto
quanto de adaptagao, dos logradouros e dos edificios de uso publico e dos
veiculos de transporte coletivo urbano atualmente existente a fim de
garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 166. Toda receita do Centro de Lazer do Trabalhadorou de
outras instituicbes do mesmo género de propriedade ou administrada pelo
poder publico serarecolhida aos cofres publicos municipais.

Art. 167. E mantido o atual territério do Municipio, cujos
limites s6 podem ser alterados nos termos da Legislagcéo Estadual.

Art.168. (REVOGADO)

Art. 169. O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores prestarao
compromisso de manter, defender e cumprir esta Lei Organica, no ato de
suas posses.

Art. 170. AMesa da Camara Municipal, toda vez que proceder
arevisao desta Lei Organica e do Regimento Interno Cameral, criara uma
comissao especial, sempre que possivel, observando a proporcionalidade
de representacao partidaria, para acompanhar os trabalhos.

Art. 171. Qualquer cidadao é parte legitima para propor agao
popular, que vise anular ato lesivo ao patrimdénio publico ou de entidade
que o municipio participe, a moralidade administrativa, ao Meio Ambiente e
ao Patrimonio Historico e Cultural, ficando o autor, salvo comprovada ma
fé, isento de custas processuais.

Art. 172. Os bens e servicos do Municipio, ndo poderao ser
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utilizados para fins politicos partidarios, incorrendo em crime de
responsabilidade a autoridade municipal que desatender esta
determinagao, sujeita além de outras penalidades, a perda do cargo na
formadaLei.

Art.173. (SUPRIMIDO)

Art. 174. Compete ao Prefeito, a Camara Municipal, propor
acao direta de inconstitucionalidade.

ATO DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 1° e seus paragrafos —-REVOGADOS

Art. 2° e seu paragrafo unico— REVOGADOS

Art. 3° No prazo a que alude o § 2° do artigo 12 do Ato das
Disposicoes Transitérias da Constituicdo Federal, o Municipio provera
mediante acordo ou arbitramento com o Estado e municipios limitrofes, a
demarcagao de suas linhas divisérias que sejam litigiosas, podendo para
isso fazer alteragbes e compensacbOes de areas que atendam aos
acidentes naturais, critérios histéricos, conveniéncias administrativas e
comodidade das populagdes limitrofes.

Art. 4° No prazo a que alude o art. 24 do Ato das Disposicoes
Transitérias da Constituicdo Federal, o Municipio editara lei que
estabeleca critérios para compatibilizacao de seus quadros de pessoal ao
disposto no art. 39 da Constituicao e reforma administrativa dela
decorrente.

Art. 5° Os servidores publicos do Municipio, da administragcao
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direta, autarquica e das fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder
Publico, em exercicio na data de 5 (cinco) de outubro de 1988, ha pelo
menos 5 (cinco) anos continuados, e que nao tenham sido admitidos na
forma regulada pelo art. 37 da Constituicdo Federal, sdo considerados
estaveis no servico publico, respeitadas as normas constantes daquele
dispositivo constitucional.

Art. 6° Para os efeitos do art. 20 do Ato das Disposicoes
Transitérias da Constituicdo Federal, todos os beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacéao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em
que se deu a aposentadoria, ficam estendidos aos inativos e pensionistas
do Municipio, procedendo-se para tanto, a revisdo dos seus respectivos
proventos e pensdes, com vigéncia retroativa a data de 05 de outubro de
1988.

Art. 7° E licito a qualquer cidaddo obter informacdes e
certiddes sobre assuntos referentes a Administracao Municipal.

Art. 8 Qualquer cidadéo sera parte legitima para pleitear a
declaragao de nulidade ou anulagao dos atos lesivos ao patrimonio publico
municipal.

Art. 9° Fica proibido, em toda circunscricdo territorial do
municipio, atribuir nome de pessoa viva ou que tenha se notabilizado pela
defesa ou exploracao de mao de obra escrava, em qualquer modalidade, a
bens e servigos publicos, de qualquer natureza, pertencente ao Municipio
ou as pessoas juridicas da administracao indireta.

Art. 10. O Poder Executivo promovera a reavaliagdo dos
incentivos fiscais de natureza setorial ora em vigor, propondo a Camara as
medidas cabiveis.
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Art. 11. O Municipio adaptara, ao prazo de 01 (um) ano
contado da vigéncia desta lei, as normas constitucionais:

I- O Cdédigo Tributario do Municipio;

ll- O Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 12. Continuam em pleno vigor, até e enquanto nao
editadas as leis e demais atos normativos a que se refere as disposi¢des
desta Lei, os atos legislativos que lhes sejam correspondentes e
equivalentes, independentemente de sua naturezajuridica.

Art. 13. O Poder Legislativo, através do 6rgao oficial de
imprensa, promovera a edi¢ao do texto integral desta Lei Organica, que
sera posta a disposicado de todos os interessados, cabendo a Mesa da
Camara Municipal a sua distribuigdo as autoridades e aos 6rgéos publicos
municipais.

Paragrafo Unico. Esta Lei Organica estara disponivel no site,
http://www.cmsaa.sp.gov.br/, da Camara Municipal de Santo Antdnio da
Alegria, para que qualquer interessado, quando quiser, tenha acesso a ela.

Art. 14. O Regimento Interno da Céamara Municipal
estabelecera normas procedimentais com rito especial e sumarissimo,
com o fim de adequar esta Lei Organica ou suas leis complementares as
legislagdes Federal e Estadual.

Art. 15. Estas alteragdes e revisao na Lei Organica Municipal,
entram em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos a
partirde 1°de Janeiro de 2017, revogando as disposi¢gdes em contrario.

Camara Municipal de Santo Antdnio da Alegria, 27 de dezembro de 2016.

Publicada e Registrada na Secretaria da Camara Municipal, na data
Supra.
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